Zatgcznik Nr 7

do Zarzgdzenia Nr 10/09
Woéjta Gminy Bojadta

z dnia 5 lutego 2009 r.

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOWISKO PRACY
W URZEDZIE GMINY BOJADLA

ds. organizacyjnych i obstugi Rady Gminy

nazwa stanowiska pracy

1. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy aplikacje przestato
2 ............... , kandydatow spelniajgcych wymagi formalne... ... ... Z
llos¢ aplikacji

2. Korms a w skiadzie;
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3. Po dokonaniu analizy dokumentow aplikacyjnych i rozmowie kwalifikacyjnej  wybrano
nastepujacych kandydatow: uszeregowanych wediug spetniania przez nich kryteriéw okreslonych
W ogtoszeniu o naborze,

Lp. Imie i nazwisko Adres Wyniki testu Wynik rozmowy
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4 Lista ofert nie spetniajgca wymogoéw formalnych:

Lp. [ Imie i nazwisko | Powéd nie spemienia




wymogu formalnego
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5.Zastosowano nastepujgce metody i techniki naboru

7. Zatgczniki do Protokotu:

a. kopia ogloszenia o naborze

b. kopie dokumentéw aplikacyjnych £ kandydatéw

Protokét sporzadzit: Zatwierdzit

04,42.2019 1, pocd Pwone // 7;27 ,?c I~

/Data, imie i nazwisko pracownika/ /podpis i pieczec¢ /Wdjta Gminy,
kierownika jednostki lub osoby
upowaznionej/

Podpisy cZtonkow Komisji:



