Wojt Gminy Bojadla
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarka nieruchomosciami i planowania przestrzennego
w Urzedzie Gminy Bojadta, ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadta

nazwa stanowiska pracy

. Nazwa i adres jednostki
Urzad Gminy Bojadta
ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadta

1. Okreslenie stanowiska
Stanowiska d/s gospodarki nieruchomos$ciami 1 planowania przestrzennego.

I1l.  Miejsce pracy
Urzad Gminy Bojadta, ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadia

IV Nawigzanie stosunku pracy:
1) Nawigzanie stosunku pracy od dnia 01.10. 2021 r.
2) Forma zatrudnienia: umowa o prace.
3) Wymiar czasu pracy: pelny etat.

4) Stosunek pracy pracownika samorzgdowego zatrudnionego na podstawie umowy
0 prace nawigzuje si¢ na czas nieokreslony lub na czas okreslony.

5) W przypadku 0sob podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowe o prac¢ zawiera si¢ na czas
okreslony, nie dluzszy niz 6 miesiecy, z mozliwo$cig wczesniejszego rozwigzania
stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

A\ Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem pracy:
1. wymagania niezbe¢dne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) brak skazania za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie wyzsze — ( preferowane administracyjne, geodezyjne, planowanie
przestrzenne),
6) staz pracy — min. 1 rok,
7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

2. wymagania dodatkowe od kandydatow:
1) mile widziane doswiadczenie w pracy administracyjnej;
2) znajomo$¢ obstugi komputera;



3) znajomo$¢ przepisOw prawa, tj. ustawy o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego , kodeksu pracy, Prawo budowlane, o gospodarce nieruchomosciami,
planowaniu przestrzennym
4) posiadanie prawa jazdy kat. B ,
5) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji,
6) dyspozycyjnosc.

Vi Glowne zadania wykonywane na stanowisku pracy
1) Inicjowanie zagospodarowania przestrzennego Gminy w zakresie budownictwa
i rozbudowy infrastruktury technicznej;
2) Przygotowanie koncepcji gospodarki przestrzennej Gminy z uwzglednieniem m. in.
wymagan tadu przestrzennego, urbanistyki, architektury, ochrony §rodowiska, dobr
kultury, praw wtasnosci;
3) Uzgadnianie i opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego;
4) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zagospodarowaniu przestrzennym ze
szczegolnym uwzglednieniem przygotowania projektéw studium uwarunkowan
i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy i jego zmian; uchwat w sprawie
przystapienia do sporzadzenia miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i ich
zmian oraz projektow uchwatl o uchwaleniu planu; realizacja i weryfikacja realizacji zadan
1 programow przyjetych w studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania Gminy
Bojadta oraz strategii 1 rozwoju gospodarczego Gminy Bojadla; planowanie
I proponowanie do projektu budzetu Gminy zadan w zakresie opracowan miejscowych
plandw zagospodarowania przestrzennego; przygotowania projektow decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania terenu wraz z wymaganymi uzgodnieniami;
5) Prowadzenie rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania
terenu,
6) Prowadzenie ewidencji pozwolen na budowg, rozbiorke, pozwolen na uzytkowanie,
7) Prowadzenie ewidencji dobr kultury nie wpisanych do rejestru zabytkow, a znajdujacych
si¢ na terenie gminy,
8) Przygotowanie projektow zadan dbatlos¢ o dobra kultury i1 podejmowanie dzialan
ochronnych zabytkéw, migdzy innymi w planie zagospodarowania przestrzennego,
W budzecie,
9) Przyjmowanie zobowigzan od uzytkownikow obiektéw zabytkowych w sprawie nalezytego
ich utrzymania,
10) Przygotowanie projektu zarzadzenia Wojta o obowigzku zabezpieczenia zabytkow
w nagtych przypadkach,
11) Zglaszanie wojewoddzkiemu konserwatorowi zabytkow przedmiotow zastugujacych na
weciggniecie do rejestru zabytkow,
12) Przygotowanie projektu wniosku o wpisaniu dobr kultury do rejestru zabytkow,
13) Przyjmowanie zawiadomien o odkryciu oraz zawiadomienie wojewodzkiego
konserwatora zabytkow o znalezieniu lub odkryciu zabytku,
14) Wspotdziatanie w ochronie zabytkow kultury koscielnej 1 sakralne;,
15) Prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji gruntéw i budynkow, zarzadzania gruntami
panstwowymi.
16) Ustalanie cen gruntéw, oplat za grunty — sporzadzanie umow, zlecen dla rzeczoznawcy
majatkowego .
17) Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedaza gruntéw i nieruchomosci w drodze
przetargu — przygotowywanie projektow zarzadzen Wojta, ogloszen o sprzedazy,
ogloszenia o przetargu, sporzadzanie wykazow.




18) Dokonywanie zamiany gruntow.

19) Oddawanie gruntow w dzierzawy — sporzadzanie wykazow, ogloszen, przetargow.

20) Ujawniane prawa wlasnosci w ksiggach wieczystych i wykonywanie wszelkich czynnoS$ci
z tym zwigzanych (wnioski, optaty, mapy, czynnosci w Sadzie Rejonowym)

21) Wnioskowanie do Starostwa Powiatowego i Urzedu Wojewodzkiego o zgode na
przeznaczenie gruntow rolnych i le§nych na cele nierolnicze.

22) Orzekanie o zwrocie nieruchomosci poprzedniemu wlascicielowi albo o pozbawieniu
prawa uzytkowania nieruchomosci, wnioski o zwrot dzialek rentowych bytym rolnikom
lub zstepnym.

23) Prowadzenie ewidencji gospodarstw rolnych.

24) Przyjmowanie gruntow na wlasno$¢ Gminy od oséb fizycznych badz decyzja
komunalizacyjna.

25) Wydawanie zaswiadczen dotyczacych spraw emerytalno-rentowych i przeznaczenia
nieruchomos$ci w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego Gminy,
zaswiadczenia o posiadaniu nieruchomosci do Sadow, Urzedéw Skarbowych,
Komornikéw, OPS lub na wniosek zainteresowanego.

26) Prowadzenie spraw zwigzanych z przeznaczeniem gruntow rolnych i lesnych na cele
nierolne i niele$ne oraz realizacja innych zadan wynikajacych z ustawy o ochronie
gruntéw rolnych i le$nych, w tym wystepowanie do izby rolniczej w sprawie opinii
0 przeznaczenie gruntow na cele nierolne i nielesne- sktadanie wnioskow i wspotpraca
z Wydziatem Geodezji Starostwa Powiatowego.

27) Przygotowanie propozycji gospodarowania mieniem gminnym w zakresie zbycia
nieruchomosci, oddania w uzytkowanie wieczyste, zarzad, dzierzawe i inne formy
wladania oraz naliczanie naleznosci na rzecz Gminy w przedmiotowych sprawach
(przygotowanie zarzadzen Wojta oraz propozycje Uchwat i decyzji).

28) Przygotowanie propozycji do nabywania nieruchomosci, zamiany w celu realizacji zadan
statutowych Gminy (zlecenia dla rzeczoznawcy na wyceng¢ nieruchomosci)

29) Prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z komunalizacja mienia oraz inicjowanie
wywlaszczenia (zakladanie K.W., wnioski o komunalizacj¢)

30) Prowadzenie spraw zwigzanych z prawem pierwokupu.

31) Prowadzenie rejestru mienia gminnego i jego inwentaryzacja.

32) Scalanie, podzial, rozgraniczenie nieruchomosci (postanowienia, decyzje, wnioski,
Wypisy z rejestru gruntow)

33) Przygotowanie i przekazanie danych do wystawianie faktur za sprzedaz gruntow
i nieruchomosci bedacych wlasnoscig Gminy.

34) Nadzorowanie zawartych umow i poprawnosci rachunkoéw lub faktur na obshuge
geodezyjng 1 wycen¢ nieruchomosci.

35) Uczestnictwo przy okazaniu granic dziatek sasiadujacych z nieruchomos$ciami
komunalnymi.

36) Uczestnictwo przy szacowaniu nieruchomosci przez rzeczoznawcg majatkowego.

37) Sporzadzanie dokumentacji o samodzielno$ci lokalu do sprzedazy.

38) Sporzadzanie protokotow rokowan na sprzedaz nieruchomosci w trybie przetargowym,
bez przetargowym oraz wykupu od 0séb fizycznych.

39) Informacja o stanie mienia komunalnego do budzetu Gminy.

40) Prowadzenie spraw zwigzanych z zasobem mieszkaniowym Gminy:

-realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie praw lokatorow,

-przygotowanie spraw zwigzanych z najmem lokali uzytkowych 1 mieszkalnych,
-prowadzenie ewidencji najmu lokali mieszkalnych i uzytkowych,

-ustalanie stawek czynszu 1 przygotowanie projektu uchwat w tej sprawie,
-przygotowanie projektu wieloletniego programu gospodarowania gminnym zasobem



mieszkaniowym i lokalowym oraz projektu uchwaty;

41) Prowadzenie wszystkich spraw dotyczacych Wspdlnoty Mieszkaniowej, miedzy
innymi: sprawy czynszu, rozliczania czynszu, rozliczania medioéw, przygotowania
i przekazania danych do wystawienia faktur za media.

VII. Wymagane dokumenty

1) list motywacyjny

2) curriculum (CV) wraz ze zdjgciem,

3) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie i kwalifikacje ( oryginaty lub kopie

potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem )

4) o$wiadczenie o niekaralnosci za przest¢pstwa popetnione umyslnie, §cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe oraz nie toczacym si¢ postepowaniu karnym,

5) oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w petni

z praw publicznych,

6) swiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie aktualnego pracodawcy

stwierdzajacego staz pracy ( inne dokumenty wedtug uznania kandydata )

7) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzania danych osobowych

zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia naboru

zgodnie z art. 6 ust.1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

n UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony o0sob fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( og6lne rozporzadzenie o ochronie danych ), (

Dz.U UE. L. 119.1 z 04.05.2016r. ) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. O pracownikach

samorzadowych ( Dz.U z 2018r. poz. 1260 )
Tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez
Woéjta Gminy Bojadta w ramach naboru na wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie
Gminy Bojadta — dostgpna jest do zapoznania si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Bojadta.

Dokumenty aplikacyjne po zakonczonym postgpowaniu w sprawie naboru na w/w

stanowisko zostang zwrocone kandydatom na ich wniosek. Kserokopie dokumentéw sktadane

w ramach naboru kandydat potwierdza za zgodno$¢ z oryginatem wlasnorecznie.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych 1 opisanych odpowiednio
kopertach na adres: Urzad Gminy Bojadta ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadta z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko d/s gospodarki nieruchomosciami i planowania przestrzennego”
w terminie do 27.09.2021 r. do godz. 15.00 ( sekretariat Urze¢du ).

W przypadku przesytki pocztowej wazny jest dzien jej wptywu do Urzedu Gminy

w Bojadtach ( data stempla pocztowego — data nadania nie ma znaczenia ) Aplikacje, ktore
wplyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie , nie beda rozpatrywane. Informacja o
wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Bojadta.
Pracownikiem upowaznionym do bezposredniego kontaktu z kandydatem jest Sekretarz
Gminy Ryszard Piwowar tel. ( 68 329 76 08 ) lub Inspektor ds. kadr Natalia Bar (68 3297610)

Bojadta 10.09.2021 r. Wajt

/-1 Krzysztof Gola



