Wojt Gminy Bojadla
oglasza nabor

na zastepstwo na stanowisku urzedniczym
ds. rolnych i ochrony srodowiska

w Urzedzie Gminy Bojadta, ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadta

nazwa stanowiska pracy

. Nazwa i adres jednostki
Urzad Gminy Bojadta
ul. Sulechowska 35 , 66-130 Bojadta

1. Okreslenie stanowiska
Stanowiska d/s . rolnych i ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy Bojadla.

I Miejsce pracy
Urzad Gminy Bojadta, ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadta

IV  Nawiazanie stosunku pracy:

1) Nawigzanie stosunku pracy od dnia 25 lipca 2022 r.

2) Forma zatrudnienia: umowa na zastgpstwo za nieobecnego pracownika.
3) Wymiar czasu pracy: pelny etat.
V Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem pracy:

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze — administracyjne, zwigzane z ochrong srodowiska lub pokrewne ,

6) staz pracy ( preferowane zatrudnienie w jednostkach administracji
publicznej ) minimum odbyty staz w jednostkach administracyjnych,

7) stan zdrowia pozwalajagcy na zatrudnienie na danym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe od kandydatow:

1) znajomos$¢ obstugi podstawowych programow komputerowych (MS Excel, MS Word),
2) znajomoS$¢ przepisOw prawa, tj. ustawy o samorzadzie gminnym, kodeks postepowania
administracyjnego ,

VI Glowne zadania wykonywane na stanowisku pracy

1) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w Gminie.
2) Nadzor w zakresie utrzymania czystosci 1 porzadku w miejscach publicznych oraz
pielegnacji zieleni na terenach Gminy.



3) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o odpadach.

5) Prowadzenie zadan okreslonych w ustawach: o ochronie zwierzat, o zwalczaniu chordb
zakaznych zwierzat, badaniu zwierzat rzeznych i migsa oraz Inspekcji Weterynaryjne;.

6) Prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja grzybowisk i utylizacjg padtych zwierzat.

7) Kontrola zasiewdéw w zakresie ustawy o nasiennictwie i narkomanii.

8) Wspotdziatanie ze stuzbg ochrony roslin w celu sygnalizacji wystepowania chwastow,
choréb i szkodnikéw w uprawach oraz nadzor nad ich zwalczaniem.

9) Wspotpraca ze stuzbg weterynaryjng w zakresie zwalczania niektorych chorob
zwierzgcych.

10) Wspotdziatanie w zakresie zapobiegania kleskom zywiotowym, zagrozeniom srodowiska.

11) Wykonywanie zadan zwigzanych z le$nictwem, towiectwem w zakresie okreslonym
przepisami ustaw oraz wspolpraca w tym zakresie z odpowiednimi instytucjami.

12) Prowadzenie ewidencji i nadzor nad eksploatacja rowow i kanatéw melioracyjnych.

13) Wspotdziatanie z instytucjami w zakresie konserwacji rowéw i kanatoéw melioracyjnych.

14) Organizacja i nadzér nad cmentarzem komunalnym w oparciu o obowigzujace przepisy.

15) Prowadzenie spraw majacych na celu obstuge i zabezpieczenie ochrony przed powodzia.

16) Proponowanie ujecia w planie zagospodarowania przestrzennego gruntow rolnych

i nielesnych do zalesienia.

17) Prowadzenie wszelkich spraw w zakresie zwrotu akcyzy za paliwo rolnicze,
przyjmowanie wnioskow, kompletowanie dokumentow, przygotowanie projektow decyzji,
sporzadzanie listy wyplat.

18) Prowadzenie spraw w zwigzku z klgskami zywiotowymi (powddz, susza).

19) Uczestnictwo w komisjach oceniajgcych szkody rolnikdw.

20) Wspotpraca z zwigzkami rolniczymi i ODR Kalsk.

21)Realizowanie ro6znego rodzaju programéw majacych na celu ochrone $rodowiska,
ksztaltowanie 1 zagospodarowanie terenow Gminy,

23) Wykonywanie catoksztattu zadan zwigzanych z ochrong srodowiska na podstawie ustawy
0 ochronie i ksztattowaniu srodowiska, a w szczegolnosci: wycinki, nasadzen i pielggnacji
drzew i krzewow oraz ustawy o ochronie przyrody.

24) Prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji sSrodowiskowych.

25) Sporzadzanie sprawozdan w zakresie korzystania ze srodowiska, sprawozdan do GUS.

26) Przygotowanie i przekazanie danych do wystawienia faktur.

27) Realizacja zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju, zawartych w wyciagu

VIl Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny
2) curriculum (CV) wraz ze zdjgciem,
3) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie 1 kwalifikacje ( oryginaty lub kopie
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem )
4) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslnie, Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe oraz nie toczacym
si¢ postepowaniu karnym,
5) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w pelni
z praw publicznych,
6) Swiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie aktualnego
pracodawcy stwierdzajgcego staz pracy ( inne dokumenty wedtug uznania kandydata)
7) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzania danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia naboru
zgodnie z art. 6 ust.1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady



n UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony o0sob fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych ), ( Dz.U UE. L. 119.1 z 04.05.2016r. ) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r.
O pracownikach samorzagdowych ( Dz.U z 2018r. poz. 1260 )

Tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Wojta
Gminy Bojadta w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Bojadta — dostepna jest do zapoznania si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej] Gminy

Bojadta.

Dokumenty aplikacyjne po zakonczonym postgpowaniu w sprawie naboru na w/w
stanowisko zostang zwrdcone kandydatom na ich wniosek. W przypadku wylonienia
kandydata na w/w stanowisko pracy, przed zawarciem stosunku

pracy kandydat winien dostarczy¢ dokumenty o nie figurowaniu w kartotece karne;j
Krajowego Rejestru Karnego.

Kserokopie dokumentow sktadane w ramach naboru kandydat potwierdza za zgodnos¢
z oryginatem wlasnorecznie.

VIII. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentow

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych i opisanych odpowiednio
kopertach na adres: Urzad Gminy Bojadla ul. Sulechowska 35, 66-130 Bojadia
z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko ds. rolnych i ochrony srodowiska”

w terminie do 20 lipca 2022 r. do godz. 15.00 ( sekretariat Urzedu ).

W przypadku przesytki pocztowej wazny jest dzien jej wptywu do Urzedu Gminy

w Bojadtach ( data stempla pocztowego — data nadania nie ma znaczenia ).

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okre§Slonym terminie , nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Bojadta.

Pracownikiem upowaznionym do bezposredniego kontaktu z kandydatem jest
Sekretarz Gminy Ryszard Piwowar tel. ( 68) 3297608 ,

Bojadta 06.07.2022 r.
Wiijt

/-1 Krzysztof Gola



