Program wychowawczy

Szkoły Podstawowej w Klenicy
Na rok szkolny 2005/2006

Wstęp

Z dniem 1 września 1999r. wchodzi w życie reforma oświaty. Jest ona wynikiem transformacji ustrojowych i przemian w życiu polityczno-gospodarczym naszego narodu. Zmiana koncepcji oświaty niesie za sobą przekształcenia modelu systemu wychowania i nauczania. A co za tym idzie – przekształcenia programów pracy szkoły.

Podejmując zagadnienia szkolnego programu wychowawczego należy uczynić starania, aby stał się on wspólną sprawą, wspólnym dziełem wszystkich nauczycieli.

W związku z ową reorganizacją oświaty Szkoła Podstawowa w Klenicy, z dniem 1 września 1999 r. uzyskuje statut sześcioletniej publicznej szkoły podstawowej, zarządzanej i finansowanej przez Urząd Gminy w Bojadłach.

W oparciu o sugestie rodziców, uczniów, nauczycieli i środowiska oraz założeń reformy, opracowano program wychowawczy, w którym przyjmuje się następujący układ materiału:

I. Założenia podstawowe.

II. Cele wychowawcze.

III. Metody i sposoby działania.  

I. Założenia podstawowe.

1. Niniejszy  program jest współtworzony przez wszystkich członków społeczności szkolnej: dyrektora, nauczycieli, uczniów i rodziców, a nikomu nie jest narzucony.

2. Corocznie na pierwszym w roku szkolnym posiedzeniu Rada Pedagogiczna zatwierdza niniejszy program nanosząc ewentualne zmiany.

3. Ponoszenie trudu odpowiedzialności za dokonywane wybory spoczywa na wszystkich członkach społeczności szkolnej.

4. Szkoła wychowuje do samodzielnego  podejmowania zadań w życiu społecznym i publicznym kraju.

5. Wszyscy pracownicy szkoły są wychowawcami – wychowują swoją osobowością i zachowaniem.

6. Podstawowym prawem i obowiązkiem w szkole jest nauka i uczestniczenie w zajęciach.

II. Cele wychowawcze.

1. Wychowaniem zajmują się jednocześnie nauczyciele, rodzice, jak i sami uczniowie.

2. Celem działań wychowawczych jest wspieranie harmonijnego rozwoju ucznia, jego sfery fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej i duchowej.

3. Dojrzałą osobowość młodego człowieka cechuje:

· kultura osobista /zachowanie się z godnością i szacunkiem dla drugiego człowieka/ wyrażona przez postawę, słowa, dbałość o estetykę pomieszczenia itd.,

· pozytywne nastawienie wobec innych, życzliwość,

· odpowiedzialność za drugiego człowieka /koleżankę, kolegę, nauczyciela/,

· wrażliwość na krzywdę innych ludzi: biednych, samotnych, cierpiących z różnych powodów,

· budowanie więzi między pokoleniami /uczeń – nauczyciel, dzieci – rodzice/,

· tolerancja i szacunek wobec innych,

· znajomość historii, kultury i tradycji własnego kraju,

· umiejętność obcowania z przyrodą, szacunek dla przyrody, odkrywanie jej piękna i tajemnic,

· umiejętność zdrowego odpoczynku,

· umiejętność wyboru własnej drogi życiowej oraz zdolność do samodzielnego myślenia,

· odporność na negatywne wpływy różnych patologicznych zjawisk społecznych. 

III. Metody i sposoby działania.

1. Godziny do dyspozycji wychowawcy klasy.

2. Pedagogizacja rodziców i uczniów.

3. Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, Policją, Ośrodkiem Pomocy Społecznej.

4. Spotkania klasowe z rodzicami.

5. Indywidualne rozmowy z rodzicami.

6. Wycieczki klasowe z wychowawcą.

7. Wycieczki przedmiotowe.

8. Pomoc w umiejętnym spędzaniu czasu wolnego ucznia:

· organizacja przerw,

· zajęcia sportowe,

· zajęcia artystyczne, kulturalne.

9. Podtrzymanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoły. 

Wspieranie rozwoju

1. Tytuł programu: ABC DOBREGO WYCHOWANIA

Nasze cele główne:

· eliminowanie zachowań wulgarnych,

· kształcenie umiejętności kulturalnego komunikowania się,
· aktywne włączenie rodziców do programu – dbałość o kulturę języka,
· zaangażowanie uczniów w realizacji programu wychowawczego,
· kształtowanie kultury bycia na co dzień, kultury języka, nawyków dbania o estetykę wyglądu własnego i otoczenia.
Nasze priorytety:

· wdrażanie do poprawności i kultury wysławiania się,

· stosowanie zasad dobrego zachowania się w miejscach publicznych.

Nasze cele szczegółowe:

· wzmocnić więź między uczniami w klasie i szkole,

· kształcić umiejętność rozwiązywania konfliktów w sposób kulturalny /umiejętność negocjacji/,

· ukazywanie pozytywnych wzorców,

· opracowanie systemu promowania pozytywnych zachowań,

· stworzenie mody na kulturę słowa,

· dbanie o estetykę najbliższego otoczenia i własnego wyglądu.

Przewidywane efekty:

· wzrost liczby uczniów mówiących bez wulgaryzmów, 

· akceptacja i naśladowanie pozytywnych wzorców,

· znajomość i akceptacja systemu promowania pozytywnych zachowań,

· wzrost liczby uczniów umiejących rozwiązywać problemy bez wulgaryzmów,

· wzrost liczby uczniów stosujących zasady savoir – vivre.

Sposób oceny:

· ankieta /diagnoza wstępna i końcowa/,

· obserwacja,

· wskaźnik ilościowy /zmniejszenie liczby konfliktów w szkole/.

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

	Zadania
	Termin realizacji
	Środki 
	Odpowiedzialni
	Przewidywane efekty

	1. Przeprowadzenie cyklu lekcji na temat kultury bycia, na co dzień:

- kultura dnia codziennego: uprzejmość, punktualność, dyskrecja, powitanie,

- zasady dobrego zachowania w miejscach publicznych,

- kultura słowa,

- dbanie o estetykę najbliższego otoczenia i własnego wyglądu
	Cały rok
	· filmy, scenariusze lekcji okazjonalne sytuacje, wycieczki, biwaki, warsztaty dla uczniów prowadzone przez pedagoga szkolnego
	Wychowawcy klas
	·  Uczeń jest uprzejmy, życzliwy, zna i stosuje zasady właściwego zachowania w różnych sytuacjach. Posługuje się poprawną polszczyzną. Uczeń dba o estetykę najbliższego otoczenia i własnego wyglądu. 

	2. Stworzenie listy uczniów sprawiających trudności wychowawcze i nagminnie używających wulgaryzmów
	Cały rok
	- cykliczne zajęcia z pedagogiem szkolnym
	Pedagog szkolny
	Poprawa zachowania uczniów, eliminowanie wulgaryzmów.

	3.Diagnoza końcowa jako sprawdzenie efektywności działań całorocznych
	VI 2006
	Testy wyboru, scenki darmowe, ankieta
	Wychowawcy klas
	


2. Tytuł programu: PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY /AGRESJI/ WŚRÓD UCZNIÓW

Nasze cele główne:

· eliminowanie zachowań agresywnych i przemocy,

· integracja uczniów szkoły.

Projekty:

Wdrożenie do postrzegania norm zachowań obowiązujących w szkole oraz procedur postępowania w przypadkach łamania zasad.

Nasze cele szczegółowe:

· dostarczyć wiedzy na temat praw człowieka, dziecka, ucznia oraz procedur postępowania w przypadku łamania zasad,

· kształcić umiejętności rozwiązywania konfliktów oraz radzenia sobie z przemocą,

· wzmocnić więź pomiędzy uczniami w klasie i szkole, poprawić samopoczucie uczniów,

· wypracować akceptowane przez środowisko szkoły norm zachowania się w szkole oraz repertuar sankcji za nieprzestrzeganie norm,

· opracowanie propozycji szkolnego kodeksu zachowania się oraz procedur sankcji w przypadku nieprzestrzegania norm w związku ze zmiana ocen z zachowania,

· zorganizowanie cyklu lekcji dla uczniów z pedagogiem szkolnym dotyczącym zagadnień związanych z emocjami, lękami, radzeniem sobie ze stresem. 

Przewidywane efekty:

· poprawa samopoczucia uczniów w klasie oraz na terenie szkoły,

· wzrost liczby uczniów biorących udział w zajęciach organizowanych przez szkołę,

· znajomość i akceptacja przez uczniów zasad zachowania się w szkole oraz procedury postępowania w przypadkach łamania norm.

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

	Zadania
	Termin realizacji
	Środki i czas
	Osoby odpowiedzialne
	Kryteria sukcesu

	1. Diagnoza wstępna samopoczucia uczniów w klasie, stopnia zintegrowania klasy, przestrzegania praw człowieka w szkole.
	08.09.05 r.
	· czas na przygotowanie  ankiet,

· przeprowadzenie badań,

· podsumowanie wyników,


	
	Zebrany materiał pozwoli określić:

· - samopoczucie uczniów w klasie,

· - stopień zintegrowania klasy, 

· - znajomość praw człowieka wśród uczniów,

· - ocenę uczniów dotyczącą przestrzegania praw w szkole.



	2. Wdrożenie programu „Przeciw przemocy”

Przeprowadzenie zajęć dotyczących praw człowieka, dziecka, ucznia. Analiza statutu szkoły w części zajmującej się prawami i procedurami postępowania w przypadku ich łamania.
	cały rok szkolny
	 w zależności od potrzeb nauczyciela, sytuacji – okazjonalnie drama
	wychowawcy 


	Zajęcia przeprowadzone zostaną w terminie, co odnotowane zostanie w dzienniku lekcyjnym.

	3. Apele:

· wprowadzający w tematykę zagadnienia,

· właściwy – poświęcony w całości przeciwdziałaniu przemocy,

· podsumowujący
	do: 

czerwca 2006 r.
	 
	Dyrektor opiekunowie grup wiekowych

I-III, IV-VI
	Uczniowie zostaną zapoznani z planem wychowawczym szkoły w części dotyczącej przeciwdziałaniu przemocy. Czynne zaangażowanie się wszystkich uczniów w realizacji zadań.

	4.Inspirowanie ekspresji plastycznej, literackiej dyskusji nt. przemocy i jej przyczyn, skutków oraz sposobów przeciwdziałania:

· wystawa plakatów, rysunków,

· konkurs literacki,

· zawody sportowe (zasada fair play),

· gazetka.
	cały rok szkolny
	· na lekcjach plastyki,         j. polskiego, wych. fiz.

· - materiały piśmiennicze,

· - środki finansowe na nagrody
	nauczyciele plastyki, poloniści, wych. fiz. 
	W proponowanych formach aktywności wezmą masowo udział uczniowie szkoły, każda klasa.

	5. Przeprowadzenie warsztatów dla nauczycieli. Jak przygotować nauczycieli do zajmowania się problemem przemocy (agresji) w szkole.
	do:

styczeń 2006 r.
	 2 godziny
	
	Przeprowadzenie warsztatów przez psychologa – terapeutę.

	6. Współpraca z policją, poradnią psychologiczno-pedagogiczną, sądem.
	cały rok
	
	
	Współpraca pozwoli na szybkie i właściwe wyłonienie osób zagrożonych oraz objęcie ich opieką.

	7. Prezentacja osiągnięć.
	do:

30.04.06 r.
	·  materiały piśmiennicze,

·  środki finansowe na nagrody
	dyrektor
	Wystawa osiągnięć potwierdzi dużą aktywność uczniów w pracy szkoły.


ZAGROŻENIA (PROFILAKTYKA)

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

	Zadania
	Termin realizacji
	Środki i czas
	Osoby odpowiedzialne
	Efekty

	         I. DIAGNOZA WSTĘPNA

	Diagnoza wstępna problemu uzależnień wśród uczniów.
	do: 30.11.05 r.
	przygotowanie ankiety, dokonanie obserwacji i wywiadów środowiskowych, podsumowanie wyników
	wychowawcy klas
	Zebrany materiał pozwala określić liczbę osób zagrożonych i uzależnionych, rodzaje uzależnień, klasy szczególnie zagrożone.

	        II. WDROŻENIE PROGRAMU „PRZECIWDZIAŁANIE UZALEŻNIENIOM”

	1. Przeprowadzenie Zajęć profilaktycznych oraz pogadanek przez specjalistów.
	do końca kwietnia
	spotkania z psychologiem, pracownikami poradni dla młodzieży, z przedstawicielami Wydziału ds. narkotyków Miejskiej Komendy Policji
	dyrektor,

wychowawcy klas
	Uświadomienie uczniom niebezpieczeństw wynikających z uzależnień.

	2. Przeprowadzenie warsztatów dotyczących walki ze stresem i promocji zdrowego stylu życia.
	kwiecień
	 2 godziny lekcyjne
	wychowawcy klas
	Wykształcenie  u uczniów nawyków zdrowego stylu życia oraz umiejętności walki ze stresem.

	3. Przeprowadzenie szkolenia dla rodziców.
	marzec
	
	specjalista ds. uzależnień
	Pogłębienie wiedzy na temat uzależnień.



	4. Dyskusja na temat szkodliwości palenia (zabawa w sąd – czyje argumenty zwyciężą, zwolennicy palenia i przeciwnicy).
	styczeń
	 2 lekcje wychowawcze
	wychowawcy klas
	Uczniowie znają negatywne skutki palenia.

	5. Zapobieganie narkomanii (oplakatowanie szkoły, zajęcia wychowawcze, spotkanie z policją)
	od września do czerwca
	
	plastyk, wychowawcy klas
	Pogłębienie wiedzy na temat narkotyków. Wykształcenie umiejętności mówienia „NIE” narkotykom.

	6. Zorganizowanie systemu przekazywania informacji o punktach pomocy.
	
	 gazetki szkolne
	wychowawcy klas
	Podanie informacji o punktach pomocy w szkole i w mieście.

	       III. PROFOLAKTYKA UZALEŻNIEŃ – TWORZENIE WARUNKÓW DO AKTYWNOŚCI UCZNIÓW NA TERENIE SZKOŁY 

	1. Organizowanie czasu wolnego.
	do września
	czas na spotkanie     zespołów
	nauczycieli poszczególnych przedmiotów
	Pełna oferta zajęć pozalekcyjnych w różnych formach zajęć (ok. 30% uczniów).


WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM

	Zadania
	Cele
	Sposoby realizacji
	Osoby odpowiedz.
	Czas
	Efekty

	1. Współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.
	diagnozowanie uczniów
	Rozmowy z rodzicami o potrzebie kierowania dzieci do poradni.
	rodzice
	cały rok szkolny
	· ustalanie sposobów reedukacji,

·  respektowanie poleceń poradni.

	2. Współpraca z leśnikami.
	·  budzenie szacunku do przyrody,

·  współpraca z leśnikami,

· korzystanie ze ścieżek edukacyjnych,

· dokarmianie zwierząt.
	· wycieczki,

·  spacery,

· zbiórka karmy dla zwierząt,

· budowanie karmników.
	wychowawcy klas
	wg harmonogramu
	· zrozumienie istoty ochrony przyrody,

· szacunek dla przyrody.

	3. Współpraca z policją
	· współpraca w przeciwdziałaniu patologiom,

· współpraca z dzielnicowym,

· organizowanie imprez pod hasłem „Bezpieczeństwo na drodze”.
	· prelekcje, spotkania,

· propagowanie na drodze wśród dzieci,

· konkursy, festyny, plakaty,

· światełka odblaskowe.
	dyrektor szkoły dzielnicowy,


	cały rok
	· obniżenie przestępczości u dzieci, 

· bezpieczna droga do szkoły,

· wyrobienie kart rowerowych,

· znajomość przepisów ruchu drogowego,

· uświadomienie konsekwencji czynów.

	4. Współpraca z Urzędem Gminy
	· poznanie władz gminy,

· utrzymywanie stałych, dobrych kontaktów,

· pozyskiwanie środków finansowych dla szkoły.
	· spotkania,

· uroczystości,

· prezentowanie dorobku dzieci,

· zabawy, festyny.
	dyrektor, urzędnicy, wychowawcy klas, 
	cały rok
	· doposażenie szkoły,

· dostrzeżenie szkoły na terenie gminy,

· pomoc finansowa,

· wytwarzanie harmonijnej współpracy z władzami.

	5. Współpraca z Gminną Biblioteką Publiczną
	· korzystanie z księgozbioru, czasopism, filmów, gier przez uczniów.
	· spotkania,

· konkursy rysunkowe.
	wychowawcy klas,

bibliotekarz
	wg planu wychowawców
	· rozbudzanie wśród uczniów zamiłowania do czytelnictwa,

· prawidłowe korzystanie ze słowników, encyklopedii i in.

	6. Współpraca z sołectwem
	· wspólne rozmowy na temat szkoły, uczniów,

· pomoc w rozwiązywaniu problemów finansowych szkoły,

· udział w uroczystościach szkolnych.
	· spotkania
	dyrektor szkoły, sołtys, wychowawcy klas
	cały rok
	· zacieśnienie współpracy z władzami wsi

	7. Współpraca z parafią
	· organizowanie imprez okolicznościowych „jasełka”,

· pomoc rodzinom najuboższym (ubiór, pieniądze). 
	· akcje dobroczynne, zbiórki odzieży, pieniędzy,

· spotkania
	dyrektor szkoły, katecheci, wychowawcy klas, ksiądz
	cały rok
	· ulżenie doli najbardziej potrzebującym,

· wyczulenie na pomoc innym.


WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

	Zadania
	Cele
	Sposoby realizacji
	Osoby odpowiedz.
	Czas
	Efekty

	1. Udział rodziców w pracach szkoły
	wybranie Komitetu Rodzicielskiego
	Spotkania z rodzicami w celu wyboru trójek klasowych i Rady Rodziców
	dyrektor, wychowawcy klas
	wrzesień
	Określenie oczekiwań rodziców wobec szkoły.

	2. Wzajemne pozyskiwanie informacji na temat dziecka (nauczyciel = rodzic).
	· nabycie umiejętności porozumiewania się,

·  przekazywanie informacji pozytywnych o uczniu
	· indywidualne spotkania w relacji nauczyciel – rodzic,

· pisemne lub telefoniczne kontakty,

· pedagogiczna rada dla rodziców z nauczycielami „otwarte drzwi”
	wychowawcy klas,

pedagog szkolny 
	cały rok szkolny 
	Zabezpieczenie indywidualnych potrzeb dziecka

	3. Pomoc rodziców w realizacji planowanych imprez szkolnych
	· pozyskanie jak największej liczby rodziców – sponsorów,

· udział rodziców w takich formach pracy szkoły jak: wycieczki, lekcje otwarte, przeglądy twórczości uczniowskiej, święta szkoły
	· ustalenie budżetu klas,

· wyznaczenia terminu i miejsca imprez
	dyrektor,  wychowawcy klas, , rodzice
	cały rok szkolny wg harmonogramu
	Aktywizacja i współdziałanie

	4. Aktywizacja rodziców
	· wspólne rozwiązywanie problemów klasowych (pomoc trójek klasowych w kontaktach z rodzicami uczniów sprawiających kłopoty wychowawcze)
	· spotkania wychowawców klas z rodzicami,

· spotkania indywidualne wychowawców z rodzicami
	wychowawcy klas
	cały rok szkolny
	Zapobieganie niepowodzeniom szkolnym

	5. Organizacja pedagogizacji rodziców obejmujących zagadnienia związane z aktualnymi problemami klasy i szkoły
	· rozbudzenie świadomości rodziców o zagrożeniach płynących z życia codziennego,

· świadome i odpowiedzialne rodzicielstwo,

· zacieśnianie współpracy domu ze szkołą
	Organizowanie spotkań z przedstawicielami policji, poradni psychologiczno-pedagogicznej i młodzieżowej
	dyrektor, wychowawcy klas, pedagog szkolny
	od października do czerwca
	Zapobieganie uzależnieniom i przestępczości. Zrozumienie ważności współpracy ze szkołą.


ZADANIA ORGANIZACYJNE I TRADYCJE SZKOŁY

	Lp.
	Tradycje
	Zadanie
	Kryteria sukcesu
	Termin realizacji
	Osoby odpowiedzialne

	1.
	Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego
	Przygotowanie apelu oraz spotkań z wychowawcami klas
	· punktualność i właściwa postawa podczas apelu,

· strój galowy
	Wrzesień 2005 r.
	dyrektor

	2.
	Pasowanie uczniów klas pierwszych.

Dzień Komisji Edukacji Narodowej
	· uroczysty apel z udziałem uczniów klas I, II, dyrektora, wychowawców klas oraz rodziców,

· poczęstunek dla klas pierwszych

· uroczystości zorganizowane przez Samorząd Szkolny,

· uroczyste spotkanie nauczycieli i pracowników szkoły
	- integracja zespołów klas        I –III

- integracja środowiska szkolnego
	październik 2005 r.
	wychowawca kl. I       i samorząd uczniowski,

dyrektor

	3.
	Wszystkich Świętych
	· gazetki

· sprzątanie grobów
	Zwrócenie uwagi na odpowiednie zachowanie na cmentarzu
	listopad  2005 r.
	wychowawcy klas, katecheta

	4.
	Dzień Niepodległości
	· apel,


	Wdrażanie do samopoznania wiedzy nt. historii narodu polskiego
	listopad  2005 r.
	Oporek M.

	5.
	Zabawa Andrzejkowa
	· zabawy klasowe
	· duże zainteresowanie dzieci,

· umiejętność organizowania imprez przez Samorząd Szkolny
	listopad  2005 r.
	wychowawcy klas, samorząd uczniowski

	6.
	Jasełka
	· występ artystyczny,

· wystawa stroików
	· aktywny udział dzieci,

· umiejętność pracy w grupie
	grudzień 2005 .r
	dyrektor, 

Bruder K.

	7.
	Wigilia
	· wigilie klasowe,

· wigilia dla pracowników szkoły
	· podtrzymanie tradycji kulturowych
	grudzień 2005 r.
	dyrektor, wychowawcy klas

	8.
	Mikołajki
	· mikołajki klasowe
	· podtrzymanie tradycji
	grudzień 2005 r.
	wychowawcy klas

	9.
	Dzień Babci i Dziadka
	· uroczysty apel,

· poczęstunek
	· szacunek dla starszych
	styczeń  2006 r.
	wychowawcy klas

	10.
	Zabawa karnawałowa
	· zabawy i konkursy
	· zainteresowanie dzieci,

· umiejętność zabawy w grupie,

· umiejętność organizowania imprez
	styczeń  2006 r.
	wychowawcy klas, samorząd uczniowski

	11.
	Walentynki
	· zabawy organizowane przez Samorząd Szkolny
	· zainteresowanie dzieci,

· umiejętność organizowania imprez  przez Samorząd Szkolny
	luty 2006 r.
	wychowawcy klas, Samorząd Szkolny

	12.
	Dzień wiosny
	· topienie Marzanny,

· lekcje na wesoło
	· podtrzymanie tradycji
	marzec   2006 r.
	wychowawcy klasy VI, samorząd szkolny

	13.
	Rekolekcje
	· spotkania modlitewne,

· nauki, 
	· aktywny udział dzieci
	marzec   2006 r..
	Ks. Łyduch Dionizy,

Bruder K. 

	14. 
	Święto Ziemi
	· apel wg projektu prowadzącego
	· propagowanie wartości ekologicznych
	marzec   2006 r.
	nauczyciel przyrody.

Tarnowska M.

	15.
	Majowe święta:

· Święto 3- Maja

· Dzień Matki i Ojca
	· apele

· spotkania z rodzicami
	· uwrażliwienie młodzieży na wychowawcze aspekty tradycji narodowych,

· pozytywne przeżycia rodziców i dzieci
	maj 

2006 r.


	wychowawcy klas,

Bruder K.

Oporek M. 

Wróblewska B.

	16.
	Dzień Dziecka – Dzień Sportu
	· apel

· zawody i zabawy sportowe
	· aktywny udział młodzieży
	czerwiec 2006 r.
	Sowińska M. 

	17.
	Międzyszkolny Turniej „Jesteś widoczny – jesteś bezpieczny”
	· współzawodnictwo międzyklasowe i międzyszkolne
	· umiejętność współzawodnictwa i współpracy w zespole
	czerwiec 2006 r.
	Sowińska M.

	18.
	Wycieczki klasowe
	· poznanie obiektów związanych z historią, kulturą Polski

·  poznanie ciekawszych miejsc pod względem geograficznym

· umiejętność zachowania się w miejscu publicznym
	· integracja grupy klasowej 
	cały rok szkolny
	wychowawcy klas

	19.
	Kronika Szkolna
	· prowadzenie kroniki szkolnej
	· podtrzymanie tradycji szkoły
	cały rok szkolny
	dyrektor

	20.
	Uroczyste zakończenie roku szkolnego 2005/2006
	· uroczysty apel i rozdanie świadectw oraz nagród
	· aktywny udział dzieci w uroczystościach kończących rok szkolny 
	czerwiec 2006 r.
	dyrektor

	21.
	Życie w społeczności lokalnej – Mała Ojczyzna
	· pogłębianie wiedzy o najbliższej okolicy, 

· budzenie zainteresowania historią miejscowości i regionu,

· uczestniczenie w życiu kulturalnym Gminy Bojadła,

· rozwijanie poczucia przynależności do społeczności lokalnej
	· podtrzymywanie tradycji,

· zbieranie informacji o historii i obyczajach naszej gminy – legendy. Konkurs na pracę plastyczną
	cały rok szkolny
	wychowawcy klas, samorząd szkolny 

	22.
	
	· wybór pocztu sztandarowego
	· właściwa oprawa apeli (strój apelowy, postawa, hymn)
	cały rok szkolny
	organizator apelu

	23.
	
	· podjęcie działań w celu nadania imienia szkole
	· ogłoszenie wśród uczniów klas konkursu na postać patrona szkoły,

· zainteresowanie rodziców akcją,

· pozyskanie akceptacji władz gminnych i oświatowych
	październik 2005 r.
	Wychowawcy klas, Oporek M.


PRACE PORZĄDKOWE I UŻYTECZNE NA RZECZ SZKOŁY I ŚRODOWISKA

	ZADANIA
	TERMIN
	ODPOWIEDZIALNI
	PRZEWIDYWANE EFEKTY

	1. Sprzątanie świata

- selektywna zbiórka śmieci

- kwiaty w klasach

- pielęgnujemy zielone tereny szkoły
	IX

2005

cały rok
	Wychowawcy klas
	Po wykonaniu zadań zapis w dzienniku lekcyjnym

	2. Dbamy o groby naszych bliskich
	X-XI

2005
	Wychowawcy klas, katecheta
	Po wykonaniu zadań zapis w dzienniku lekcyjnym

	3. Porządkowanie terenu szkolnego i najbliższej okolicy
	Cały rok
	Wychowawcy klas
	Po wykonaniu zadań zapis w dzienniku lekcyjnym


Promocja zdrowego stylu życia

	Zadania
	Cele
	Sposoby realizacji
	Osoby odpowiedz.
	Czas
	Efekty

	1. Promocja zdrowego stylu życia, organizacja aktywnego wypoczynku.
	- kształtowanie nawyków zdrowotno-hignienicznych,

- promowanie aktywnego trybu życia poprzez działalność sportowo-rekreacyjną                i turystyczną,

- rozwijanie zainteresowań sportowych ze szczególnym uwzględnieniem umiejętności współpracy w grupie   i stosowania zasady fair play,

- organizowanie aktywnego wypoczynku (gry, zabawy, wycieczki, zajęcia rekreacyjno-sportowe),

- dążenie do zwiększenia poczucia odpowiedzialności za własne zdrowie,

- uświadomienie szkodliwości używek (alkohol, nikotyna, narkotyki). 
	- zajęcia sportowo-rekreacyjne,

- udział uczniów       w zajęciach Kółka Rowerowego oraz Kółka Tanecznego, 

- wyjazdy na basen do Świebodzina         i Leszna,

- udział uczniów       w biwakach, wycieczkach, rajdach rowerowych,

- rozgrywki międzyklasowe          i międzyszkolne,

- udział uczniów        w zawodach sportowych,

- udział uczniów       w akcji „Sport dla Pokoju” – Międzynarodowa Sztafeta Pokoju.


	wychowawcy klas,

Sowińska M.
	cały rok
	Uczeń wie, co to znaczy zdrowy styl życia i stosuje się do niego. Potrafi doskonalić własną sprawność fizyczną. Potrafi analizować przyczyny zakłóceń stanu zdrowia             i częściowo je diagnozować. Zna środki uzależniające   i ich negatywny wpływ na zdrowie      i los człowieka. Wie jak udzielać pierwszej pomocy poszkodowanemu. Potrafi wypoczywać aktywnie. 


