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1. ZAGADNIENIA WSTĘPNE 

 

 Zgodnie z art. 110 ust 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (tekst jednolity Dz. U. z 

2021 r., poz. 2268 z późn. zm.), Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Bojadłach przedkłada Radzie Gminy w 

Bojadłach roczne sprawozdanie z działalności Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach jest jednostką organizacyjną Gminy Bojadła, który zgodnie ze 

swoim statutem wykonuje zadania własne Gminy oraz zadania zlecone. Działalność ośrodka finansuje się: ze 

środków budżetu gminy, ze środków budżetu państwa oraz ze środków pozabudżetowych.  

 Podstawowym  aktem  prawnym,  na  podstawie  którego  funkcjonuje Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Bojadłach, jest Ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z 

późn. zm.). Ponadto w Ośrodku realizowane są zadania wynikające z innych aktów prawnych, w szczególności:  

- Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r o świadczeniach opieki zdrowotnej ze środków publicznych;  

- Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych;  

- Ustawa z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów;  

- Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”;  

- Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekuna;  

- Ustawa  z  dnia  11  lutego  2016r.  o  pomocy  państwa  w  wychowywaniu  dzieci;  

- Ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych; 

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

- Ustawa  z  dnia  26 października 1982r. o  wychowaniu  w  trzeźwości  i  przeciwdziałaniu  alkoholizmowi; 

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie;  

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii; 

- Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego;  

- Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;  

- Ustawa  o  promocji  zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy;   

- Uchwała  Nr  140  Rady  Ministrów z dnia 15 października 2018r. w  sprawie  ustanowienia  wieloletniego  rzą-

dowego programu „Posiłek w szkole i  w domu” na lata 2019-2023 / M.P. z 2018r. poz.1007/   - Ustawa o Karcie 

Dużej Rodziny z dnia 5 grudnia 2014r. /tekst jednolity Dz. U. z 2020r. poz. 1348 ze zm./  

- Ustawa z dnia 11 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych;  

 

oraz na podstawie programów Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej, uchwalonych przepisów prawa miej-

scowego i stosownych upoważnień. 
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 W 2022 roku w Ośrodku Pomocy społecznej w Bojadłach na umowę o pracę zatrudnionych było 6 osób na 

następujących stanowiskach i w poszczególnych okresach: 

Stan na dzień 31.12.2022r. 

Lp. Stanowisko Okres Liczba etatów 

1. Kierownik od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. 1 

2. Pracownik administracyjny od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. 1 

3. Pracownik socjalny  od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. 1 

4.  Pracownik socjalny  od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. 1 

5. Pracownik socjalny  od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. 1 

6. Asystent rodziny od stycznia 2022r. do grudnia 2022r. ½  

 

2. POMOC SPOŁECZNA 

 

 Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i ro-

dzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne 

uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do za-

spokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka. Rodzaj, 

forma i rozmiar świadczenia powinny być odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach zgodnie z ustawą o pomocy społecznej realizuje zadania własne, 

należące do kompetencji samorządu gminnego oraz zadania zlecone gminie, należące 

do kompetencji państwa.  

Do zadań własnych należy m.in.: sporządzanie bilansu potrzeb, przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych, ce-

lowych i okresowych, (zgodnie z obowiązującymi kryteriami), udzielanie schronienia, przyznawanie posiłku i nie-

zbędnego ubrania, opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne oraz społeczne za osoby uprawnione, przy-

znawanie i wypłacanie zasiłków celowych w związku z zaistniałym zdarzeniem losowym, organizowanie i świad-

czenie usług opiekuńczych, dożywianie dzieci i młodzieży, sprawianie pogrzebu, umieszczanie i opłacanie pobytu 

osób w domu pomocy społecznej, przyznawanie pomocy finansowej osobom opuszczającym zakłady karne jeżeli 

spełniają określone warunki do przyznania takiej pomocy, utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecz-

nej, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników, sporządzanie sprawozdawczości, a także przy-

znawanie i wypłata pomocy finansowej dla uczniów i zasiłku szkolnego. 

Do zadań zleconych należy: organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zabu-

rzeniami psychicznymi, przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie kosztów powstałych w wyniku 
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klęski żywiołowej lub ekologicznej, pomoc w różnorodnej formie cudzoziemcom, wypłacanie wynagrodzeń za 

sprawowanie opieki nad osobami ubezwłasnowolnionymi, świadczenia rodzinne (w tym dla obywateli Ukrainy), 

świadczenia wychowawcze, dodatki osłonowe, dodatki energetyczne, zasiłki z ustawy „Za życiem”, dodatki wę-

glowe, dodatki dla gospodarstw domowych, dodatki elektryczne, a także pomoc obywatelom Ukrainy, obsługa 

Kart Dużej Rodziny oraz częściowa obsługa Programu „Czyste powietrze”. 

 Prawo do świadczeń z pomocy społecznej przysługuje (zgodnie z art.5 i 5a ustawy o pomocy społecznej): 

1. osobom posiadającym obywatelstwo polskie mającym miejsce zamieszkania i przebywającym na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej; 

2. cudzoziemcom mającym miejsce zamieszkania i przebywającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na 

podstawie zezwolenia na pobyt stały, zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego UE, zezwolenia na 

pobyt czasowy udzielonego w związku z okolicznością, o której mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d lub w 

art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach  lub w związku z uzyskaniem w RP 

statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej, a także w związku z uzyskaniem w RP zgody na pobyt ze wzglę-

dów humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany; 

3. mającym miejsce zamieszkania i przebywającym na terytorium RP obywatelom państw członkowskich Unii 

Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu – stron umowy o Euro-

pejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz członkom ich rodzin, posiadającym 

prawo pobytu lub prawo stałego pobytu na terytorium RP. 

Prawo do świadczeń w formie interwencji kryzysowej, schronienia, posiłku, niezbędnego ubrania oraz zasiłku 

celowego przysługuje cudzoziemcom przebywającym na terytorium RP na podstawie odpowiednich zaświadczeń 

lub zezwoleń, o których mowa w art. 170 i art. 176 ustawy o cudzoziemcach. 

 Podstawą i powodem do udzielenia pomocy są w szczególności (zgodnie z art. 7 ustawy o pom. społ.): 

1. ubóstwo; 

2. sieroctwo; 

3. bezdomność; 

4. bezrobocie; 

5. niepełnosprawność; 

6. długotrwała lub ciężka choroba; 

7. przemoc w rodzinie; 

8. potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi; 

9. potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności; 

10. bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w 

rodzinach niepełnych lub wielodzietnych; 

11. trudności w integracji cudzoziemców; 

12. trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 

13. alkoholizm lub narkomania; 

14. zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa; 
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15. klęska żywiołowa lub ekologiczna. 

 Prawo do świadczeń z pomocy społecznej, z pewnymi odstępstwami w 2021 roku przysługiwało: 

1. osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza 701,00 zł; 

2. osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza  528,00 zł; 

3. rodzinie, której dochód nie przekracza sumy kwot 528,00 zł pomnożonej przez liczbę członków rodziny. 

 Za dochód uważa się sumę miesięcznych przychodów z miesiąca poprzedzającego złożenie wniosku lub w 

przypadku utraty dochodu z miesiąca, w którym wniosek został złożony, bez względu na tytuł i źródło ich uzyska-

nia, jeśli ustawa nie stanowi inaczej, pomniejszoną o: składki na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, miesięczne 

obciążenie podatkiem dochodowym od osób fizycznych, kwotę alimentów świadczonych na rzecz innych osób. 

 Do określenia potrzeb, a także w celu zweryfikowania podstaw do przyznania pomocy, niezbędne jest 

przeprowadzenie wywiadu środowiskowego w miejscu zamieszkania wnioskodawcy przez pracownika socjal-

nego. Przeprowadzenie wywiadu daje możliwość rozpoznania m.in. sytuacji rodzinnej, dochodowej, mieszkanio-

wej, zdrowotnej. Wywiad przeprowadza się w ciągu 14 dni roboczych od daty otrzymania wniosku, a w sytua-

cjach niecierpiących zwłoki w ciągu dwóch dni. Wywiad środowiskowy przeprowadza pracownik socjalny, rów-

nież na potrzeby innych Ośrodków Pomocy Społecznej zgodnie z art. 107 ust. 3 ustawy o pomocy społecznej.  

W przypadku osób korzystających ze stałych form pomocy aktualizacje sporządza się nie rzadziej, niż co 

6 miesięcy (art. 107 ust. 4 ustawy o pomocy społecznej). Pracownik socjalny może domagać się od osoby i rodziny 

ubiegającej się o pomoc złożenia oświadczenia o dochodach i stanie majątkowym. Odmowa złożenia oświadcze-

nia jest podstawą do wydania decyzji o odmowie przyznania świadczeń (art. 107 ust. 5). 

Mając do dyspozycji określone środki finansowe uwzględniając obligatoryjne formy pomocy Ośrodek Pomocy 

Społecznej gospodaruje funduszami rządowymi i samorządowymi tak by zaspokoić w miarę możliwości najnie-

zbędniejsze potrzeby bytowe rodzin i osób potrzebujących. 

2.1. ZASIŁEK STAŁY 

Zasiłek stały przysługuje (art. 37 ust. 1 ustawy o pom. społ.): 

1. pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełno-

sprawności, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej; 

2. pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełno-

sprawności, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie są niższe od kryterium dochodowego 

na osobę w rodzinie.  

Zasiłek stały udziela się w wysokości: 

1. w przypadku osoby samotnie gospodarującej – różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie go-

spodarującej, a dochodem tej osoby z tym, że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 529 zł. miesięcznie. 

2. w przypadku osoby w rodzinie – różnica między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie, a dochodem 

na osobę w rodzinie.  
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Kwota zasiłku stałego nie może być niższa niż 30,00 zł miesięcznie i nie może być wyższa niż 645,00 zł miesięcznie.  

W Ośrodku Pomocy Społecznej w 2022 r. uprawnienia do zasiłku stałego posiadało 28 osób i otrzymały 

one świadczenia finansowe na łączną kwotę 165 098 zł., w tym:  

Rodzaj zasiłku stałego 
Liczba osób którym przyznano de-

cyzją świadczenia 

Liczba 

świadczeń 

Kwota świad-

czeń w zł 

Dla osoby samotnie gospodarującej 24 243 150 431 

Dla osoby pozostającej w rodzinie 5 33 14 667 

 

2.2. ZASIŁEK OKRESOWY: 

Zasiłek okresowy (art. 38 ustawy o pomocy społecznej) przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą 

chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość otrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych 

systemów zabezpieczenia społecznego: 

1. osobie samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie go-

spodarującej; 

2. rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego rodziny.  

Zasiłek okresowy ustala się: 

1. w przypadku osoby samotnie gospodarującej – do wysokości różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby, z tym, że kwota zasiłku nie może być wyższa niż kwota 

kryterium dochodowego na osobę w rodzinie; 

2. W przypadku rodziny – do wysokości różnicy między kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej ro-

dziny.  

 kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż 50% różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej lub rodziny, a dochodem osoby samotnie gospodarującej lub rodziny. 

Kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż 20 zł miesięcznie. Okres, na jaki przyznawany jest zasiłek okre-

sowy ustala kierownik ośrodka pomocy społecznej na podstawie okoliczności sprawy i indywidulanego przy-

padku. 

W roku  2022  daną formę pomocy przyznano decyzją 66 osobom, w tym 66 rodzinom (156 osób w 

rodzinach) na łączną kwotę 166 437 zł. – 394 świadczeń, w tym przyznane z powodu: 

Powód przyznania 
Liczba osób którym przyznano decy-

zją świadczenia 

Liczba 

świadczeń 

Kwota świadczeń 

w zł 

Bezrobocie 33 176 72 146 
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Długotrwała choroba 6 23 8 449 

Niepełnosprawność 6 25 5 289 

inny 35 170 80 553 

 

2.3. ZASIŁEK CELOWY 

 Zasiłek celowy może być przyznany w celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej, w szczególności na 

pokrycie części lub całości kosztów: 

 zakupu żywności; 

 zakupu leków; 

 leczenia; 

 zakupu opału; 

 zakupu odzieży; 

 zakupu niezbędnych przedmiotów użytku domowego; 

 drobnych remontów i napraw w mieszkaniu; 

 pogrzebu; 

 wydatków na świadczenia zdrowotne; 

 biletu kredytowanego. 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających kryterium docho-

dowe, może być przyznany specjalny zasiłek celowy w wysokości nie przekraczającej odpowiednio kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny, który nie podlega zwrotowi. 

W 2022 roku tę formę pomocy uzyskały 95 osób na łączną kwotę pomocy w wysokości 49 202 zł, w tym spe-

cjalne zasiłki celowe otrzymało 35 osób na łączną kwotę w wysokości 9 185 zł. 

 

Zasiłek może być również przyznany osobie lub rodzinie, która poniosła straty w wyniku: 

 zdarzenia losowego; 

 klęski żywiołowej; 

 klęski ekologicznej. 

 W 2022 roku nie został przyznany żaden zasiłek w wyniku zdarzenia losowego, klęski żywiołowej i klęski 

ekologicznej. 

 

2.4. SCHRONIENIE 

 Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, posiłku i niezbędnego ubrania, jeżeli jest tego pozbawiona. 
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 Udzielenie schronienia następuje poprzez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni, schronisku 

dla osób bezdomnych lub ogrzewalni. W noclegowni, schronisku lub ogrzewalni mogą przebywać osoby zdolne 

do samoobsługi, których stan zdrowia nie zagraża zdrowiu i życiu innych osób przebywających w placówce. 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach ma zawartą umowę z Fundacją Wzajemnej Pomocy ARKA z sie-

dzibą w 66-010 Krzywa, ul. Krzywa 1, która to prowadzi: Schronisko samopomocowe wsparcia „Dom wspólnoty 

BaćArka w Krzywej”, Schronisko samopomocowe wsparcia „Dom wspólnoty Arka w Bogatyni” oraz Schronisko 

samopomocowe wsparcia „Dom wspólnoty Arka w Chynowie”. Umowa wskazuje, że Schronisko samopomocowe 

wsparcia „Dom wspólnoty BaćArka w Krzywej” jest w gotowości do przyjęcia dwóch osób bezdomnych skierowa-

nych przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach i udzielenia pomocy w postaci schronienia, ubrania, jedzenia 

itp. 

 W 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach nie udzielił schronienia żadnej osobie bezdomnej 

z terenu Gminy Bojadła.  

 

2.5. USŁUGI OPIEKUŃCZE 

 Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a 

jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług opiekuńczych. 

Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, która wymaga po-

mocy innych osób, a rodzina, a także wspólnie zamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy 

zapewnić. 

 Usługi opiekuńcze obejmują pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, 

zaleconą przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem. Z usług opie-

kuńczych korzystają przede wszystkim osoby w wieku poprodukcyjnym i sędziwym, które z powodu chorób i 

niepełnosprawności wymagają pomocy w zaspokajaniu potrzeb dnia codziennego.  

 W 2022 roku w Gminie Bojadła usługami opiekuńczymi objętych było 11 osób. Łączna liczba udzielonych 

świadczeń (godzin usług) wyniosła 2490, a łączna kwota świadczeń wyniosła 32 207 zł (po uwzględnieniu od-

płatności świadczeniobiorcy za korzystanie z usług). 

Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022 

 Gmina Bojadła w 2022 roku po raz czwarty wystąpiła o środki finansowe w ramach Programu Ministerstwa 

Rodziny i Polityki Społecznej pn. „Opieka wytchnieniowa”– edycja 2022 i otrzymała 100 % dofinansowania na 

realizację usług opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania w wysokości 29 376 zł. Program finansowany był 

z Solidarnościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. 

 Realizacja Programu polegała na świadczeniu usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego, 

skierowanego do członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad dziećmi  (z orzeczeniem 
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łącznie ze wskazaniami) oraz osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. Wsparcie polegało na umożliwie-

niu opiekunom niepełnosprawnych uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie opieki wytchnieniowej. W 

tym czasie opiekun mógł odpocząć, pójść na wizytę do lekarza, załatwić sprawę w urzędzie itp. nie martwiąc się, 

że bliska mu osoba nie ma zapewnionej opieki. Opieka udzielana w ramach Programu była bezpłatna. 

 Usługa opieki wytchnieniowej realizowana była do 31 grudnia 2022 r. Z proponowanego wsparcia sko-

rzystały trzy osoby w przewidzianej maksymalnej ilości 240 godzin na osobę. Koszt zrealizowanego zadania 

wyniósł łącznie 29 371,98 zł. 

Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2022 

Gmina Bojadła w 2022 roku po raz pierwszy wystąpiła o środki finansowe w ramach Programu Ministerstwa Ro-

dziny i Polityki Społecznej pn. „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”– edycja 2022 i otrzymała 100 % dofi-

nansowania na realizację usług asystencji osobistej w wysokości 353 736 zł. Program finansowany był z Solidar-

nościowego Funduszu Wsparcia Osób Niepełnosprawnych. 

 Realizacja Programu polegała na świadczeniu usług asystencji osobistej jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia dla: dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami konieczności 

stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodziel-

nej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, 

rehabilitacji i edukacji oraz osób z niepełnosprawnościami, posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarko-

wanym stopniu niepełnosprawności wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych albo orzeczenie równoważne do wyżej wy-

mienionego. 

Usługi asystencji osobistej polegały w szczególności na wsparciu osób z niepełnosprawnościami przy wykonywa-

niu codziennych czynności, załatwianiu spraw urzędowych, podejmowaniu aktywności społecznej. Usługi udzie-

lane w ramach Programu były bezpłatne. Działania podejmowane w ramach programu miały na celu: 

 poprawę jakości życia osób z niepełnoprawnościami, w szczególności poprzez zmaksymalizowanie niezależ-

nego funkcjonowania; 

 poprawę funkcjonowania w życiu społecznym poprzez uczestnictwo osób z niepełnosprawnościami w wyda-

rzeniach społecznych, kulturalnych, rozrywkowych, sportowych itp.; 

 wsparcie osób z niepełnosprawnościami oraz zapewnienie im pomocy adekwatnej do potrzeb; 

 ograniczenie skutków niepełnosprawności, 

 stymulację osób z niepełnosprawnościami do podejmowania różnego rodzaju aktywności dostosowanych 

do możliwości; 

 przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na niepełnosprawność oraz wykluczeniu społecznemu osób z nie-

pełnosprawnościami 

 Usługa asystencji osobistej realizowana była do 31 grudnia 2022 r. Z proponowanego wsparcia skorzy-

stało łącznie 18 osób (6772 godziny usług) w tym,: 1 dziecko z niepełnosprawnością (360 godzin usług), 14 
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osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności (5338 godzin usług), 3 osoby z umiarkowanym stopniem 

niepełnosprawności (1074 godziny usług). Koszt zrealizowanego zadania wyniósł łącznie 283 380,76 zł. 

 

2.6. DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

 Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej 

samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług 

opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej. 

 Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny do wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania 

mieszkańca. Obowiązani do wnoszenia opłaty za pobyt w domu pomocy społecznej są w kolejności: 

1. mieszkaniec domu, a w przypadku osób małoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodów dziecka; 

2. małżonek, zstępni przed wstępnymi; 

3. gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej. 

 W 2022 roku w domach pomocy społecznej przebywało 9 osób z Gminy Bojadła. Łączny koszt utrzyma-

nia mieszkańców przez gminę w 2022r. wyniósł 261 161 zł (po uwzględnieniu ponoszonych odpłatności przez 

mieszkańców). 

 

2.7. DOŻYWIANIE  

 W ramach realizacji wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu", którego celem jest 

wsparcie gmin w wypełnianiu zadań własnych o charakterze obowiązkowym w zakresie dożywiania dzieci oraz 

zapewnienie posiłku lub świadczenia pieniężnego na jego zakup osobom tego pozbawionym, ośrodek realizował 

działania zapewniające pomoc w zakresie dożywiania dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych w formie posiłku lub 

świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności.  

 Ogólny koszt realizacji w/w programu w 2022 roku wyniósł 93 353, z tego dotacja z budżetu państwa 

stanowiła 62 575 zł, natomiast środki własne 30 778 zł.  

1. Z pomocy w formie posiłku skorzystało 67 osób, w tym:  

 27 dzieci do czasu rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej; 

 29 dzieci – uczniowie do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej.  

 14 osób – pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy społecznej 

Żadne dziecko skorzystało z doraźnych posiłków w ramach „programu osłonowego” na wniosek dyrekcji szkoły, 

bez potrzeby przeprowadzania wywiadu środowiskowego u rodziny i bez konieczności wyrażenia zgody opieku-

nów dziecka na tę formę pomocy. 

Łączny koszt posiłków wyniósł 62 467 zł z czego 40 847 zł stanowiła dotacja z budżetu państwa, natomiast 21 620 

zł stanowiły środki własne. 
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2. Pomoc w formie świadczenia pieniężnego na zakup żywności w 2022 r. przyznano 55 osobom (105 osób w 

rodzinach) na łączną kwotę świadczeń w wysokości 30 886 zł, z czego 21 728 zł stanowiło dotację z budżetu 

państwa, natomiast 9 158 zł stanowiły środki własne. 

 

2.8. BEZPŁATNA OPIEKA ZDROWOTNA 

 Ośrodek pomocy społecznej realizuje zadanie gminy polegające na ustalaniu uprawnień osób do bezpłat-

nej opieki zdrowotnej, finansowanej ze środków publicznych. Osoby uprawnione do korzystania ze świadczeń 

opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych określa art. 54 ustawy o świadczeniach opieki zdro-

wotnej finansowanych ze środków publicznych.  

 W roku 2022 wydano w tym zakresie 96 decyzji, z tego: 6 decyzji potwierdzających prawo do bezpłat-

nych świadczeń opieki zdrowotnej, 1 decyzję zmieniającą prawo do bezpłatnych świadczeń opieki zdrowotnej, 

1 decyzję umarzającą postępowanie w sprawie potwierdzenia prawa do bezpłatnych świadczeń opieki zdro-

wotnej , 1 decyzję wygaszające prawo do bezpłatnych świadczeń opieki zdrowotnej. 

 

2.9. PRACA SOCJALNA I DZIAŁANIA OŚRODKA 

 W roku 2022 pracą socjalną objęto wiele osób i rodzin. Praca socjalna ukierunkowana była w szczególności 

na przywrócenie utraconej bądź ograniczonej zdolności samodzielnego funkcjonowania jednostki. Poprzez jej 

świadczenie wskazywano osobom i rodzinom możliwości kierowania własnym postępowaniem, w sposób dający 

gwarancję zdobycia niezależności w zabezpieczaniu godnych warunków życia. Rok 2022 był szczególnie trudny w 

działalności tutejszego Ośrodka na tle poprzednich lat szczególnie z uwagi na dodatkowe działania związane z 

wybuchem wojny na Ukrainie i uchodźcami przebywającymi na terenie Polski, a także z uwagi na dodatkowe 

zdanie scedowane do Ośrodka jakim była obsługa dodatków węglowych, dodatków dla gospodarstw domowych, 

dodatków elektrycznych. Wielość dodatkowych zadań jakimi musieli zająć się pracownicy Ośrodka był bardzo 

obciążający. 

 Wśród technik wykorzystywanych najczęściej w pracy socjalnej jednym z najważniejszych jest środowi-

skowy wywiad rodzinny przeprowadzany w miejscu zamieszkania, za pomocą którego dokonuje się analizy sytu-

acji życiowej klienta i członków jego rodziny oraz diagnozy przyczyn trudności życiowych, a także zasobów i 

"uśpionych" możliwości wszystkich członków rodziny. Na podstawie dokonanych ustaleń pracownicy socjalni we 

współpracy z klientem opracowują plan pracy w kierunku dokonania pozytywnych zmian. Jego realizacja, wzmoc-

niona świadczeniami pieniężnymi, ma na celu doprowadzenie do usamodzielnienia się rodziny.  

 Instrumentem wzmacniającym wzajemne zobowiązania zarówno klienta, jak też pracownika socjalnego 

jest kontrakt socjalny. W roku 2022 zawarto 3 kontrakty socjalne. 

 Pracownicy ośrodka działają na wielu różnych płaszczyznach w zakresie pomocy społecznej m.in. poprzez: 

 współpracę z organami administracji rządowej, samorządowej, organizacjami społecznymi i pozarządowymi 

oraz innymi instytucjami (Sąd, PCPR, PFRON, ZUS, Prokuratura, Policja, szkoły, DPS, Caritas, BABA itp.); 



13 

 

 dokonywanie analizy i oceny zjawisk, które powodują zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej 

oraz kwalifikowanie do uzyskania tych świadczeń; 

 przeprowadzanie wywiadów środowiskowych, kompletowanie dokumentów oraz podejmowanie innych 

niezbędnych czynności związanych ze świadczeniem różnorodnych form pomocy; 

 ustalanie wspólnie z osobą lub rodziną zainteresowaną planu działań, celem przezwyciężenia trudnej sytuacji 

oraz planu pomocy; 

 wnioskowanie określonych świadczeń; 

 prawidłowe kompletowanie dokumentów w sprawie umieszczenia w domach pomocy społecznej i ustalanie 

na ich podstawie odpłatności za pobyt w tych domach; 

 prowadzenie pracy socjalnej i poradnictwa.; 

 prowadzenie obsługi interesantów i udzielanie informacji o przysługujących im prawach i uprawnieniach; 

 udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom, które dzięki 

tej pomocy będą zdolne samodzielnie rozwiązywać problemy będące przyczyną trudnej sytuacji życiowej, 

skuteczne posługiwanie się przepisami prawa w realizacji tych zadań; 

 pomoc w uzyskaniu dla osób będących w trudnej sytuacji życiowej poradnictwa dotyczącego możliwości roz-

wiązywania problemów i udzielania pomocy przez właściwe instytucje państwowe, samorządowe i organi-

zacje pozarządowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy; 

 udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej; 

 pobudzanie społecznej aktywności i inspirowanie działań samopomocowych w zaspokajaniu niezbędnych 

potrzeb życiowych osób, rodzin, grup i środowisk społecznych; 

 współpraca i współdziałanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziałania i ograniczania patologii i skutków 

negatywnych zjawisk społecznych, łagodzenie skutków ubóstwa; 

 inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom mającym trudną sytuację życiową oraz inspirowanie 

powołania instytucji świadczących usługi służące poprawie sytuacji takich osób i rodzin; 

 opracowywanie prognoz potrzeb w zakresie pomocy społecznej w celu ujęcia w projekcie planu finansowego 

Ośrodka; 

 przygotowywanie sprawozdań z realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej i planu finansowego ośrodka. 

Zaangażowanie Ośrodka Pomocy Społecznej w Projekcie „Aktywni Seniorzy w Gminie Bojadła!” 

 W  2022 roku Gmina Bojadła kontynuowała realizację projektu pn. „Aktywni Seniorzy w Gminie Bojadła!” 

jako utrwalanie Projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Re-

gionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubuskiego 2014-2020, Oś Priorytetowa 7. Równowaga Spo-

łeczna, Działanie 7.5. Usługi Społeczne, zakończonego 30.11.2021 r.  

 W ramach Klubu Seniora kontynuowano działania, które stanowiły wsparcie dla osób starszych, pobudzały 

ich aktywność w codziennym życiu i zachęcały do wspólnotowych spotkań. Działalność Klubu Seniora koordyno-

wał Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach.  
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  Finansowanie projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego zakończyło się 30.11.2021r. Po 

tym czasie projekt wszedł w fazę tzw. utrwalania, czyli utrzymania dotychczasowych 20 miejsc w Klubie Seniora 

w ramach zadania Gminy Bojadła. 

 

2.10. PROGRAM OPERACYJNY POMOC ŻYWNOŚCIOWA   

 W roku sprawozdawczym OPS w Bojadłach współpracował z Parafialnym Zespołem Caritas  i uczestniczył 

w realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego  z  Europejskiego  Fun-

duszu  Pomocy  Najbardziej  Potrzebującym Podprogram 2021. Zadaniem OPS było kwalifikowanie osób potrze-

bujących i wydawanie skierowań do otrzymania pomocy rzeczowej w formie żywności.  

W 2022r. wystawiono skierowania do otrzymania pomocy żywnościowej dla 93 osób (242 osoby w rodzinach). 

 

2.11. KORPUS WSPARCIA SENIORÓW 

 W 2022 roku Ośrodek realizował Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej „Korpus Wsparcia Se-

niorów”.  Program dedykowany był dla seniorów w wieku 65 lat i więcej i realizowany był w dwóch modułach. 

Moduł I miał na celu wsparcie seniorów w zakresie codziennego funkcjonowania, którzy w okresie pandemii     

COVID – 19 ze względu na stan zdrowia oraz problemy w samodzielnym funkcjonowaniu potrzebują wsparcia. 

Mogą to być osoby samotne lub takie, którym rodzina z różnych względów nie może zapewnić wsparcia i pomocy 

w zakresie zgodnym z ich potrzebami.  

Wysokość otrzymanej dotacji na Moduł I Programu wynosiła 6 400 zł. Faktycznie z dotacji wykorzystano 

6 365,92 zł. Ze wsparcia skorzystało 36 osób. 

Moduł II miał na celu zapewnienie usługi wsparcia seniorom (w wieku 65 lat i więcej) poprzez poprawę poczucia 

bezpieczeństwa oraz możliwość samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania przez dostęp do tzw. 

„opieki na odległość”. „Opieka na odległość” jest nowoczesną formą sprawowania opieki nad osobami starszymi, 

chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepełnosprawnościami, którzy czasowo lub na stałe wymagają 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. To doskonałe rozwiązanie szczególnie dla osób samotnych, zarówno 

tych, które korzystają z usług opiekuńczych jak i tych, u których nieprzewidywalność zmiany stanu zdrowia uza-

sadnia stałe monitorowanie w celu jak najszybszej reakcji, powiadomienia właściwych służb i udzielenia możliwie 

najszybszej pomocy, w tym pomocy medycznej, w ramach świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze środków 

publicznych. W ramach programu 5 seniorom w wieku 65 lat i więcej został zapewniony dostęp do tzw. „opasek 

bezpieczeństwa”, które są połączone z usługą operatora pomocy. W przypadku trudnej sytuacji lub nagłego za-

grożenia wciśnięcie guzika alarmowego znajdującego się na opasce, umożliwi połączenie się z gotową do inter-

wencji centralą. Udział w programie jest całkowicie bezpłatny. 

Wysokość otrzymanej dotacji na Moduł II Programu wynosiła 5 500 zł. Faktycznie z dotacji wykorzystano 5 180 

zł. Ze wsparcia skorzystało 5 osób. 

Udział w Programie dla osób korzystających był bezpłatny.  
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2.12. WSPARCIE RODZINY 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach jest instytucją odpowiedzialną za realizację zadań z zakresu 

wspierania rodziny oraz kreowanie lokalnej polityki społecznej i rozwój systemu pomocy dla rodziny, przeżywa-

jącej trudności w wypełnianiu funkcji rodzicielskich na terenie gminy. Kreowane są rozwiązania w zakresie wspie-

rania rodziny, kierując się dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego środowiska rozwoju dziecka, przy 

współdziałaniu instytucji i organizacji, pracujących z dziećmi i rodzicami. Wobec rodziny przeżywającej trudności 

w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

Rodzina może otrzymać wsparcie przez działania: 

 instytucji i podmiotów działających na rzecz dziecka i rodziny; 

 placówek wsparcia dziennego; 

 rodzin wspierających. 

Ośrodek pomocy podejmuje działania, których celem jest zapewnienie wsparcia i pomocy, szczególnie poprzez: 

 analizę sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie; 

 wzmocnienie roli i funkcji rodziny; 

 rozwijanie umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny; 

 podniesienie świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny; 

 pomoc w integracji rodziny; 

 przeciwdziałanie marginalizacji i degradacji społecznej rodziny; 

 dążenie do reintegracji rodziny. 

Wspieranie rodziny, jako zespół planowanych działań, mających na celu przywrócenie rodzinie funkcji opiekuń-

czo-rodzicielskich może odbywać się przy aktywnym udziale lokalnych instytucji, organizacji i podmiotów działa-

jących na rzecz dziecka i rodziny, a prowadzone może być w formie: 

1. pracy z rodziną m.in. poprzez konsultacje, poradnictwo specjalistyczne, terapię, mediację, usługi dla rodzin 

z dziećmi, pomoc prawną, przydzielenie asystenta rodziny; 

2. pomocy w opiece i wychowaniu dziecka poprzez placówki wsparcia dziennego oraz rodziny wspierające; 

Pomoc rodzinie ma charakter czasowy i podejmowana jest przy pełnym wykorzystaniu zasobów własnych 

rodziny oraz potencjału tej rodziny i jej najbliższego otoczenia. Praca z rodziną podejmowana jest zarówno w 

rodzinie wymagającej wsparcia, by mogła poradzić sobie z doznawanymi trudnościami, tak by nie doszło do dzia-

łań interwencyjnych w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastępczej, jak i rodzinie w sytuacji umieszczenia 

czasowego dziecka poza rodziną. Wówczas działania pomocowe zmierzają do stworzenia takich warunków w 

funkcjonowaniu rodziców umieszczonego dziecka, by możliwy był powrót dziecka do rodziny biologicznej. Profe-

sja asystenta rodziny charakteryzuje się kompleksowymi działaniami podejmowanymi wobec rodziny i polegają-

cymi przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie, z zachowaniem profesjonalnych relacji, w pokonywaniu trud-

ności, poprawie funkcjonowania i zmianie niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych. 
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Do zadań asystenta rodziny należy w szczególności: 

1. pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielności materialnej: 

– udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym w zdobywaniu umiejętności prawidło-

wego prowadzenia gospodarstwa domowego; 

– udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych; 

– wspieranie aktywności społecznej rodzin; 

– motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

– udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej; 

2. wsparcie specjalistyczne: 

– udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych; 

– udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi; 

– motywowanie do udziału w zajęciach grupowych dla rodziców, mających na celu kształtowanie prawidłowych 

wzorców rodzicielskich i umiejętności psychospołecznych; 

– udzielanie wsparcia dzieciom, w szczególności poprzez udział w zajęciach psychoedukacyjnych; 

– prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci; 

3. czynności administracyjne: 

– prowadzenie dokumentacji dotyczącej pracy z rodziną; opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną; 

– dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niż co pół roku, 

– monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną; 

– sporządzanie, na wniosek sądu, opinii o rodzinie i jej członkach; 

4. współpraca z innymi podmiotami: 

– współpraca z jednostkami administracji rządowej i samorządowej, właściwymi organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami i osobami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny; 

– współpraca z zespołem interdyscyplinarnym lub grupą roboczą, o których mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 

r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie lub innymi podmiotami, których pomoc przy wykonywaniu zadań uzna 

za niezbędną. 

5. czynności interwencyjne: 

– podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i rodzin. 

 

Główne zadania asystenta rodziny w formie poglądowej: 
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Zadania asystenta rodziny realizowane są zgodnie z zapisami prawnymi i polegają przede wszystkim na 

prowadzeniu pracy z rodzinami, u których występuje wiele sprzężonych problemów, do których należą m. in.: 

niskie umiejętności opiekuńczo-wychowawcze i prowadzenia gospodarstwa domowego, uzależnienia, bezrobo-

cie, ubóstwo, przewlekła choroba, niepełnosprawność, przemoc, wyuczona bezradność, zaburzenia psychiczne, 

a których występowanie powoduje trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Praca asy-

stenta rodziny odbywa się w miejscu zamieszkania tych rodzin i poza nim przy aktywnym współdziałaniu i współ-

pracy pracownika socjalnego z rejonu osoby objętej wsparciem asystenta. Wspieranie rodziny w ramach asy-

stenta rodziny jest procesem powolnym i długotrwałym, dającym bardzo trudno osiągalne wymierne efekty dzia-

łania, powodującym doprowadzenie rodziny do istotnych zmian postępowania członków rodziny i ich sytuacji 

życiowej, niwelowania destruktywnych zachowań członków rodziny, samodzielności w realizowaniu spraw ro-

dzinnych, podniesieniu jakości życia członków rodziny.   

W 2022 roku w Gminie Bojadła asystent rodziny pracował z 14 rodzinami (liczba dzieci w rodzinach 

objętych wsparciem: 42).  

 

2.13. PIECZA ZASTĘPCZA 

Piecza zastępcza jest sprawowana w przypadku niemożności zapewnienia opieki i wychowania przez 

rodziców. Jest sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Zapewnia: 

– realizację planu pracy z rodziną lub gdy jest to niemożliwe – dąży do przysposobienia dziecka 
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– przygotowuje dziecko do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia, pokonywania trudności życiowych 

zgodnie z zasadami etyki, nawiązywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i społecznie akceptowanych kon-

taktów z rodziną i rówieśnikami w celu łagodzenia skutków doświadczania straty i separacji oraz zdobywania 

umiejętności społecznych 

– zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, 

edukacyjnych u kulturalno-rekreacyjnych. 

Umieszczenie dziecka w pieczy zastępczej następuje na podstawie orzeczenia sądu. W przypadku pilnej 

konieczności na wniosek lub za zgodną rodziców dziecka, umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastępczej, na 

podstawie umowy zawartej między rodziną zastępczą lub prowadzącym rodzinny dom dziecka a starostą właści-

wym ze względu na miejsce zamieszkania tej rodziny lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka. For-

mami rodzinnej pieczy zastępczej są: 

– rodzina zastępcza : spokrewniona, niezawodowa, zawodowa w tym zawodowa pełniąca funkcję pogotowia ro-

dzinnego i zawodowa specjalistyczna 

– rodzinny dom dziecka 

Rodzinny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka na ich wniosek są wspierane przez rodziny pomocowe. 

Rodzina zastępcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniają dziecku całodobową opiekę i wychowanie w szczegól-

ności: 

 traktują dziecko w sposób sprzyjający poczuciu godności i wartości osobowej; 

 zapewniają dostęp do przysługujących świadczeń zdrowotnych; 

 zapewniają kształcenie, wyrównywanie braków rozwojowych i szkolnych; 

 zapewniają rozwój uzdolnień i zainteresowań; 

 zaspakajają jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, społeczne i  religijne; 

 zapewniają ochronę przed arbitralną lub bezprawną ingerencję w życie prywatne dziecka; 

 umożliwiają kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba że sąd postanowi inaczej. 

Rodzina zastępcza oraz prowadzący rodzinny dom dziecka współpracuje z ośrodkiem adopcyjnym, koordy-

natorem pieczy zastępczej i organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej. W celu wsparcia rodziny dziecko może 

zostać objęte opieką i wychowaniem w placówce wsparcia dziennego funkcjonującej na terenie gminy. Pobyt 

dziecka w placówce jest nieodpłatny i dobrowolny, chyba że dziecko skieruje do placówki sąd opiekuńczy. 

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, gmina zobowiązana jest do współfinan-

sowania pobytu dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej w wysokości odpowiednio: 

1. 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2. 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3. 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej. 
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 W 2022 roku w pieczy zastępczej przebywało siedmioro dzieci. Koszty związane z tym zadaniem wy-

niosły łącznie 128 128 zł.  

 

2.14. POWODY PRZYZNANIA POMOCY ORAZ STRUKTURA RODZIN KORZSTAJĄCYCH 

 Rodziny korzystają z pomocy społecznej z powodu trudnej sytuacji socjalno-bytowej. Katalog powodów 

umożliwiających  korzystanie z pomocy społecznej został określony w art. 7 ustawy o  pomocy  społecznej.  W  

roku  2021 Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Bojadłach udzielał pomocy z następujących powodów: 
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RODZINY OGÓŁEM (wiersz 2+3+4+5+6+7) 1 136 136 298 

o liczbie osób: 

1 

2 
71 71 71 

2 3 21 21 42 

3 4 16 16 48 

4 5 13 13 52 

5 6 9 9 45 

6 i więcej 7 6 6 40 

w tym (z wiersza 1) 

rodziny z dziećmi ogółem (wiersz 

9+10+11+12+13+14+15) 

8 

48 48 193 

o liczbie dzieci: 

1 

9 
16 16 45 

2 10 17 17 64 

3 11 9 9 45 

4 12 4 4 24 

5 13 1 1 7 

6 14 0 0 0 

7 i więcej 15 1 1 8 

RODZINY NIEPEŁNE OGÓŁEM (wiersz 

17+18+19+20) 

16 
16 16 54 

o liczbie dzieci: 

1 

17 
7 7 15 

2 18 5 5 15 

3 19 1 1 4 

4 i więcej 20 3 3 20 

RODZINY EMERYTÓW I RENCISTÓW OGÓ-

ŁEM (wiersz 22+23+24+25) 

21 
32 32 46 

o liczbie osób: 

1 

22 
22 22 22 

2 23 8 8 16 

3 24 1 1 3 

4 i więcej 25 1 1 5 

 

3. ZESPÓŁ INTERDYSCYPLINARNY 
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Na terenie Gminy Bojadła funkcjonuje Zespół Interdyscyplinarny  ds. Przeciwdziałania Przemocy w Ro-

dzinie. Zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005r., w skład zespołu interdyscyplinarnego wchodzą przedstawiciele: 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, 

oświaty, ochrony zdrowia, a także kuratorzy sądowi. W skład zespołu interdyscyplinarnego mogą wchodzić także 

prokuratorzy, przedstawiciele organizacji pozarządowych oraz przedstawiciele innych podmiotów, działających 

na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Głównym zadaniem Zespołu zgodnie z w/w ustawą jest integrowanie i koordynowanie działań podmio-

tów uprawnionych do interwencji i pomocy w   zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz specjalistów 

działających w tej dziedzinie, w szczególności przez: 

 diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie; 

 podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających na celu przeciwdziałanie 

temu zjawisku; 

 inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie; 

 rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia pomocy w środowisku lo-

kalnym; 

 inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie. 

Działania te realizowane są  m.in. w ramach procedury „Niebieska Karta”. Procedura ma charakter interwen-

cyjny – uruchamia się ją w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia przemocy w rodzinie przez wypełnienie „Nie-

bieskiej Karty – A”, w której wpisuje się m.in.  dane osób zaangażowanych w sytuację przemocy, formy przemocy 

i jej skutki oraz opis zaistniałej sytuacji.  Osoba pokrzywdzona lub jej opiekun otrzymuje „Niebieską Kartę - B”, 

zawierającą informację o przysługujących prawach i instytucjach udzielających pomocy. Podmiotami uprawnio-

nymi do wszczęcia tej procedury są jednostki pomocy społecznej, gminna komisja rozwiązywania problemów 

alkoholowych, Policja, placówki oświaty i ochrony zdrowia.  

Zespół Interdyscyplinarny  na rzecz pomocy konkretnej  rodzinie ma możliwość tworzenia grupy roboczej. W 

takiej sytuacji  Niebieska Karta przekazywana jest grupie roboczej, która składa się z przedstawicieli służb i spe-

cjalistów współpracujących z rodziną. W jej skład zazwyczaj wchodzi pracownik socjalny, dzielnicowy, jeżeli w 

rodzinie są dzieci w wieku szkolnym - pedagog szkolny, jeśli dziecko jest w przedszkolu - wychowawca przed-

szkolny,  a także psycholodzy bądź terapeuci pracujący z osobami doznającymi przemocy lub stosującymi prze-

moc, jeśli zachodzi potrzeba – pracownik ochrony zdrowia, kurator sądowy, asystent rodziny lub inny specjalista. 

Przedstawiciele grupy roboczej spotykają się zarówno z osobami doznającymi przemocy jak i osobami podejrza-

nymi o stosowanie przemocy i we współpracy z rodziną pracują nad planowaniem, realizacją i monitoringiem 

działań wspomagających wyjście z trudnych sytuacji życiowych. 

W 2022 roku  Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Bojadłach na posie-

dzenie zebrał się 4 razy (1 raz na kwartał – wymagane ustawowo). Utworzono 10 grup roboczych, które odbyły 
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17 posiedzeń. Pomocą i wsparciem objęto 9 rodzin (32 osób w rodzinach). Ilość osób doświadczających prze-

mocy: 10 osób w tym: 5 kobiet, 1 mężczyzn, 4 dzieci). 5 osób skorzystało ze wsparcia psychologa zatrudnionego 

w na umowę zlecenie. 

4. ŚWIADCZENIA RODZINNE, ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO, ŚWIAD-

CZENIA WYCHOWAWCZE, DOBRY START, KARTA DUŻEJ RODZINY 

 

4.1. ŚWIADCZENIA RODZINNE 

 Głównym aktem prawnym określającym warunki nabywania prawa do świadczeń rodzinnych oraz za-

sady ustalania, przyznawania i wypłacania tych świadczeń jest ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach 

rodzinnych. 

System świadczeń rodzinnych jest kolejnym zadaniem przekazanym Ośrodkowi do realizacji. Celem systemu 

pomocy rodzinie wprowadzonego przez ustawę o świadczeniach rodzinnych jest stworzenie spójnego wsparcia 

rodziny znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej, wychowującej dzieci uczęszczające do szkoły, w tym nie-

pełnosprawne. Ustawa, która była już wielokrotnie nowelizowana przewiduje: 

 jednolite kryteria dochodowe, oparte na kosztach utrzymania rodzin, warunkujące dostęp do świadczeń na 

poziomie wyższym niż egzystencjalne; 

 jednolite źródło finansowania wydatków, tj. budżet państwa;  

 zasiłki rodzinne wraz z dodatkami oraz świadczenia opiekuńcze, świadczenia rodzicielskie, świadczenia zwią-

zane z urodzeniem się dziecka; 

 zwiększoną pomoc na rzecz rodziny w związku z edukacją dziecka, szczególnie niepełnosprawnego; 

 jeden podmiot wypłacający świadczenia, a mianowicie gminę. 

Podstawowym świadczeniem jest w dalszym ciągu zasiłek rodzinny wraz z dodatkami. Ponadto przyznawane 

jest świadczenie pielęgnacyjne, niezależny od dochodu zasiłek pielęgnacyjny, specjalny zasiłek opiekuńczy, jed-

norazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka oraz świadczenie rodzicielskie. 

W przypadku, gdy członek rodziny osoby uprawnionej do świadczeń rodzinnych przebywa w kraju Unii Eu-

ropejskiej, w którym mają zastosowanie przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, organem 

uprawnionym do wydania decyzji w sprawie jest wojewoda.  

 Świadczenia rodzinne wraz z dodatkami (oprócz zasiłku pielęgnacyjnego, świadczenia pielęgnacyjnego, 

świadczenia rodzicielskiego oraz jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka) przysługują na okres za-

siłkowy, który rozpoczyna się 1 listopada roku bieżącego i trwa do 31 października roku następnego.  

 Zasiłek rodzinny przysługuje rodzicom (jednemu z rodziców albo opiekunowi prawnemu dziecka), opie-

kunowi faktycznemu dziecka, osobie uczącej się, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód 

osoby uczącej się nie przekracza kwoty 674,00 zł. W przypadku, gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące 
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się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepełnospraw-

ności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się 

nie przekracza kwoty 764,00 zł. W przypadku przekroczenia kwoty uprawniającej daną rodzinę do zasiłku rodzin-

nego, zasiłek rodzinny i dodatki przysługują w wysokości różnicy między łączną kwotą zasiłków rodzinnych wraz 

z dodatkami, a kwotą, o którą został przekroczony dochód rodziny. 

 Świadczenia opiekuńcze, do których należą: zasiłek pielęgnacyjny, specjalny zasiłek opiekuńczy oraz 

świadczenie pielęgnacyjne przyznawane są (oprócz specjalnego zasiłku opiekuńczego) bez względu na dochód. 

 Świadczenie rodzicielskie również przyznawane jest niezależnie od dochodu, przy spełnieniu odpowied-

nich kryteriów określonych szczegółowo w art. 17c ustawy o świadczeniach rodzinnych. 

 Dochód rodziny uwzględniony jest z tzw. roku bazowego czyli roku poprzedzającego rok, w którym roz-

poczyna się okres zasiłkowy. W okresie zasiłkowym od 01.11.2012r. do 31.10.2021r. rokiem bazowym był rok 

2019, natomiast w okresie zasiłkowym od 01.11.2021r. do 31.10.2022r. rokiem bazowym jest rok 2020. Znacze-

nie dochodu określone jest szczegółowo w ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych, głów-

nie w art. 3 ust. 1 , ust. 2, ust. 3, ust. 23, ust. 24. 

 W 2022 roku w Ośrodku Pomocy Społecznej w Bojadłach wypłacono 2400 świadczenia zasiłków ro-

dzinnych wraz z dodatkami, 2147 świadczeń z zakresu świadczeń opiekuńczych łącznie z należnymi składkami 

emerytalno – rentowymi i zdrowotnymi, 16 Jednorazowych zapomóg z tytułu urodzenia się dziecka, a także 73 

świadczenia rodzicielskie. Łącznie wydatek na świadczenia z zakresu ustawy o świadczeniach rodzinnych wraz 

ze składkami emerytalno – rentowymi wyniósł 1 815 125 zł. Środki finansowe na realizację tego zadania po-

chodzą w całości z budżetu państwa. 

 

4.2. ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 

Głównym aktem prawnym regulującym warunki nabywania prawa do świadczenia z funduszu alimenta-

cyjnego oraz zasady przyznawania i wypłacania tego świadczenia jest ustawa z dnia 7 września 2007r. o pomocy 

osobom uprawnionym do alimentów. 

Świadczenia funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia państwa, kierowany do rodzin, 

w których dzieci pomimo zasądzonych od rodzica wyrokiem sądu alimentów, są ich pozbawione z powodu bez-

skuteczności egzekucji sądowej.  

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do ukończenia przez nią 18 roku 

życia albo w przypadku gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w 

przypadku posiadania orzeczenia z znacznym stopniu niepełnosprawności – bezterminowo. Świadczenia przysłu-

gują, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego. Wysokość 

kryterium wynosi 900 zł.  Wysokość świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługuje w wysokości bieżąco 

ustalonych alimentów, jednakże nie wyższej niż 500 zł na dziecko. 
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W roku 2022 w Ośrodku Pomocy Społecznej w Bojadłach wypłacono 137 świadczeń z funduszu alimenta-

cyjnego na łączną kwotę  65 031 zł. Środki finansowe na realizację tego zadania pochodzą w całości z budżetu 

państwa. 

Na skutek podjętych działań dłużnicy alimentacyjni w 2022r. dokonali zwrotu należności z tytułu wypła-

conych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na łączną kwotę 48 637,60 zł.  

 

Obsługa związana z realizacją zadań wynikających z ustaw56 490,22 zł. Środki finansowe na realizację tego 

zadania pochodzą w całości z budżetu państwa. 

 

4.3. ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE – 500 PLUS 

 Głównym aktem prawnym regulującym warunki nabywania prawa do świadczenia wychowawczego oraz 

zasady przyznawania i wypłacania tego świadczenia jest ustawa z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy państwa w 

wychowywaniu dzieci. 

 Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych z wychowywaniem 

dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. Świadczenie przysługuje matce, ojcu, 

opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka do dnia ukończenia przez dziecko 18 roku 

życia. Świadczenie wychowawcze przysługuje w wysokości 500,00 zł miesięcznie na uprawnione dziecko w rodzi-

nie.  Świadczenie wychowawcze przyznaje się na okres świadczeniowy od 01 czerwca danego roku do 31 maja 

następnego roku. W związku z wprowadzonymi nowymi regulacjami prawnymi obsługą w zakresie przyjmowania 

wniosków i przyznawania świadczenia wychowawczego do końca 2021 roku była gmina. Natomiast Od 2022 roku 

zadanie to przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych z tym, że realizacją wypłaty dotychczas przyznanych świad-

czeń do końca okresu zasiłkowego tj. do 31 maja 2022 r. nadal zajmowała się gmina. 

  W 2022 roku w Gminie Bojadła wypłacono świadczenia wychowawcze na łączną kwotę 1 351 237 zł. 

Obsługa związana z realizacją tego zadania wyniosła w 2022 roku 4 461,80 zł. Środki finansowe na realizację 

tego zadania pochodzą w całości z budżetu państwa. 

 

4.4. KARTA DUŻEJ RODZINY 

 W związku z ustanowieniem rządowego programu dla rodzin wielodzietnych, który potocznie nazywany 

jest Kartą Dużej Rodziny, Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach realizuje zadania z tego zakresu. Jest to pro-

gram dla rodzin z co najmniej trojgiem dzieci i polega na posiadaniu Karty Dużej Rodziny, która uprawnia do ulg 

w różnych instytucjach i przedsiębiorstwach. Instytucje i przedsiębiorstwa, które w tym celu podpisały stosowne 

porozumienie z Ministerstwem wykazane są na stronie internetowej  www.rodzina.gov.pl. Program jest ogólno-

polski i dotyczy przywilejów na terenie całej kraju.   
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach w 2022 r. wydał Karty Dużej Rodziny, gdzie łączny koszt za-

dania wyniósł 463 zł, a środki w całości pochodzą z budżetu państwa. 

 

5. PROGRAM „CZYSTE POWIETRZE” 

 

Program „Czyste powietrze” jest pierwszą ogólnokrajową inicjatywą walki ze smogiem. Realizowany jest 

przez Wojewódzkie Fundusze Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. W  jego  ramach  można  przeprowadzić  

termomodernizację  budynków,  np.  wykonać termoizolację  lub  wymienić  stolarkę  okienną  i  drzwiową  na  

bardziej  energooszczędną. Z dofinansowania  można  skorzystać  w  celu  wymiany  starych,  wysokoemisyjnych  

kołów węglowych  na  ekologiczne  źródła  energii,  np.  pompę  ciepła,  instalację  fotowoltaiczną, kolektory  

słoneczne,  rekuperację  czy  wykonanie  instalacji  centralnego  ogrzewania. Dodatkowo  można  przeprowadzić  

kompletny  audyt  energetyczny  wykazujący  rzeczywiste zapotrzebowanie budynku na energię cieplną. W dniu 

01.10.2020 r. w życie weszły zmiany w ustawie z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 

2020 r. poz. 1219, z późn. zm.), które nakładają na gminy obowiązek wydawania zaświadczeń o wysokości prze-

ciętnego miesięcznego dochodu przypadający  na  jednego  członka  gospodarstwa  domowego  dla  potrzeb  

uczestnictwa w programie Czyste Powietrze. Do ustalania wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu, sto-

suje się przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych  /tekst jednolity Dz. U. z 2020r. 

poz. 111 ze zm./.  Zaświadczenia wydawane są przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach po uprzednim 

złożeniu wniosku.  

W 2022 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Bojadłach wydał 9 zaświadczenia o wysokości  przeciętnego  

miesięcznego  dochodu  przypadającego  na  jednego  członka gospodarstwa domowego dla potrzeb uczestnic-

twa w programie Czyste Powietrze. 

6. DODATEK OSŁONOWY, DODATEK WĘGLOWY I DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMO-

WYCH 

6.1 DODATEK OSŁONOWY 

Dodatek osłonowy jest świadczeniem pieniężnym, którego celem jest zrekompensowanie rosnących cen nośni-

ków energii (gaz, prąd) oraz produktów żywnościowych. Wspomniany dodatek przysługuje osobom w gospodar-

stwie domowym (wieloosobowym lub jednoosobowym), w którym przeciętny miesięczny dochód nie przekracza 

określonych kwot. 

Szczegółowe warunki przyznawania dodatku osłonowego określa ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku 

osłonowym (Dz.U.2023.169 t.j.) 

W 2022 roku wypłacono łącznie 452 dodatki osłonowe, z tego 159 dodatków dla gospodarstwa domowego 

jednoosobowego, 162 dodatki dla gospodarstwa domowego składającego się od 2 do 3 osób, 112 dodatków 

dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób i 19 dodatków dla gospodarstwa domowego 

składającego się z co najmniej 6 osób. Łączna kwota wypłaconych dodatków wyniosła 324 459,84 zł. Łączny 

koszt zadania wyniósł 330 949,04 zł 
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6.2 DODATEK WĘGLOWY 

Dodatek węglowy to jednorazowe świadczenie w wysokości 3 tys. zł, które przysługuje gospodarstwu domo-

wemu, w którym główne źródło ogrzewania zasilane jest węglem kamiennym, brykietem lub peletem zawiera-

jącym co najmniej 85 proc. węgla kamiennego. 

Szczegółowe warunki przyznawania dodatku węglowego określiła ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku 

węglowym (Dz.U. 2022.141 t.j.) 

W 2022 roku wpłynęło do rozpatrzenia 940 wniosków, z tego przyznano 688 dodatków węglowych na kwotę 

2 064 000 zł. Całkowity koszt zadania w 2022 roku wyniósł 2 105 280 zł. 

 

6.3 DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH 

Dodatek dla gospodarstw domowych przysługuje osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku gdy głównym 

źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, 

trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec kaflowy na paliwo stałe, zasilane peletem drzewnym, 

drewnem kawałkowym lub innym rodzajem biomasy, albo kocioł gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, 

albo kocioł olejowy – zgłoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której mowa w art. 

27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewi-

dencji emisyjności budynków (Dz. U. z 2022 r. poz. 438, 1561, 1576 i 1967), do dnia 11 sierpnia 2022 r., 

albo po tym dniu – w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do cen-

tralnej ewidencji emisyjności budynków, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy.  

Dodatek wynosi: 

3000 złotych – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe zasilane peletem drzewnym 

lub innym rodzajem biomasy, z wyłączeniem drewna kawałkowego; 

1000 złotych w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe, kominek, koza, ogrzewacz 

powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia  albo piec kaflowy, zasilane drewnem kawałkowym; 

500 złotych – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł gazowy zasilany skroplonym gazem LPG; 

2000 złotych – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł olejowy. 

Szczegółowe warunki przyznawania dodatku dla gospodarstw domowych określa ustawa z dnia 15 września 2022 

r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw 

(Dz.U.2022.1967 ze zm.). 

W 2022 roku wpłynęło do rozpatrzenia 170 wniosków. Przyznano 162 dodatki dla gospodarstw domowych, z 

tego 70 dodatków na pelet drzewny i inną biomasę, 85 dodatków na drewno kawałkowe i 7 dodatków na gaz 

LPG. Kwota wypłaconych dodatków wyniosła 298 500 zł.  Całkowity koszt zadania w 2022 roku wyniósł 

304 470 zł. 

 

7. POTRZEBY 

 

 Analiza realizowanych w Ośrodku Pomocy Społecznej w Bojadłach zadań przedstawionych w sprawoz-

daniu za 2022 rok pozwala określić najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 

1. W zakresie wykonywania zadania własnego w postaci przyznawania i wypłacania zasiłków celowych, istnieje 

potrzeba zwiększenia środków finansowych na ten cel. Są to świadczenia przeznaczone w szczególności na 
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opał, leki i leczenie, rehabilitację, żywność oraz inne niezbędne potrzeby bytowe dla osób i rodzin wymaga-

jących wsparcia. Biorąc pod uwagę wzrost cen towarów i usług oraz niezmienioną wysokość kryterium do-

chodowego dla osób i rodzin ubiegających się o pomoc, zauważyć można wzrost potrzeby wsparcia osób i 

rodzin, które nie kwalifikują się do przyznania innej pomocy (np. zasiłek okresowy, dożywianie) i jedyną moż-

liwością wsparcia jest zasiłek celowy. Biorąc pod uwagę dzisiejszą sytuację gospodarczą w kraju, rosnące 

ceny podstawowych produktów żywnościowych i codziennego użytku, ilość osób wymagających wsparcia w 

zakresie podstawowych potrzeb bytowych będzie stale rosnąć. 

Środki przeznaczone na ww. cele pochodzą w całości ze środków własnych, czyli jest to zadanie własne 

gminy. W budżecie przeznaczonym na ten cel na 2023 r. brakuje około 10 000 zł z uwzględnieniem bieżących 

wydatków. 

2. W związku z obserwowaniem zjawiska starzenia się społeczeństwa, ważną potrzebą jest rozwój wsparcia w 

formie usług opiekuńczych, których celem jest zapewnienie pomocy osobom  zależnym,  jak  również,  jak  

najdłuższe  utrzymanie  tych  osób  w  środowisku zamieszkania  z uwagi na coraz wyższe koszty ponoszone 

przez gminę za pobyt w domach pomocy społecznej. Ze  względu  na  posiadane ograniczone środki oraz 

rosnącą potrzebę w tym zakresie,  wsparcie  w  formie  usług  opiekuńczych może by świadczone w ograni-

czonym zakresie niż faktyczne potrzeby. 

3. Kolejnym z zadań własnych gminy jest ponoszenie kosztów związanych z utrzymaniem mieszkańców z 

terenu Gminy Bojadła w domach pomocy społecznej. Koszty utrzymania mieszkańca w DPS są bardzo wysokie. 

Wzrost kosztów utrzymania mieszkańca w roku 2023 r. (na podstawie ogłoszenia starosty) w Domu Pomocy Spo-

łecznej w Trzebiechowie wynosi obecnie 6 102,89 zł miesięcznie (w 2021 r. wynosił 4 439,64 zł, a w 2022 r. wy-

nosił 5 176,31 zł), natomiast w Domu Pomocy Społecznej w Magnolia w Głogowie - gdzie również umieszczona 

jest mieszkanka naszej gminy – wynosi obecnie 6 250 zł (w 2021 r. wynosił 4 700 zł, a w 2022 r. wynosił 5 200 zł). 

Tak duży wzrost kosztów, przekłada się na zapewnienie ich pokrycia jako obowiązek gminy. 

4. Szkolenie pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej jest niezbędnym elementem działalności Ośrodka 

dającym gwarancję sumiennego i należytego wykonywania zadań. Kwota przeznaczona na to zadanie na 2022 r. 

to 2 500 zł. Przy kosztach szkoleń w obecnym czasie, jest to kwota niewystarczająca na uwzględnienie szkoleń 

pracowników w 2023 roku. 

 

8. PODSUMOWANIE 

 

Głównym celem Ośrodka Pomocy Społecznej w Bojadłach jest umożliwienie osobom oraz rodzinom prze-

zwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując przy tym własne 

uprawnienia, zasoby i możliwości.   

W  wyniku  dokonujących  się  zmian  gospodarczych  oraz  zmian  w  przepisach prawnych,  zmienia  się  

również  struktura  klientów    pomocy  społecznej,  ich  oczekiwania i potrzeby, z których wynika, iż pomoc 

finansowa, choć nadal ważna, nie może stanowić jedynej formy wsparcia. Działania muszą być wielokierunkowe, 
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zabezpieczające nie tylko sferę materialną, ale przede wszystkim mające działać aktywizująco na lokalną społecz-

ność.   

Rok 2023 będzie dla działalności Ośrodka Pomocy Społecznej szczególny i intensywny z powodu zmieniającej 

się wciąż rzeczywistości społeczno – gospodarczej oraz planowanych na różnych płaszczyznach działalności 

Ośrodka – zmian przepisów prawnych.  

Rok  2023  będzie również  dla Ośrodka  Pomocy  Społecznej  kontynuacją realizowanych zadań i prowadzo-

nych działań wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także  podejmowaniem  nowych  inicjatyw  

w  zakresie  rozwiązywania problemów  społecznych,  które  są  niezbędne,  aby  instytucja  pomocy  społecznej  

była efektywna i odpowiadała aktualnym problemom. 

 


